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Caracterizacao do Promotor

Aviso
Cdédigo Designacao
DLBC-99-2015-02 DLBC 22 fase — Periodo para submisséo dos ajustamentos as candidaturas,

conforme decisdo da Comisséo de Avaliacdo dos DLBC de 27/11/2015

Programa Operacional

Desenvolvimento Local de Base Comunitaria
Eixo Prioritario

N&o aplicavel

Objetivo Tematico

N&o aplicavel

Prioridade de Investimento

N&o aplicavel

Tipologia de intervencéo

N&o aplicavel

Plano Estratégico

Identificagdo do Promotor

NIF ] ]
Nome ou Designacdo Social

513409130 ~

LITORALRURAL - ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Morada (Sede Social)
Avenida Dr. Anténio Macedo, Edificio Centro de Negdcios da Exponor

Cdédigo Postal

Localidade
4450-617

MATOSINHOS
NUT I
i NUT Il
Area Metropolitana do Porto

Norte
Telefone

E-mail
229961078

info@litoralrural.com
Telefax
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229961078 URL

Tipologia de Beneficiario
Agéncias e associacfes de desenvolvimento regional e local
Identificacdo do Responsavel Técnico da Operacao

Nome Responsével

Telefone Responsavel
Anténio Manuel Martins Bonito

919996633
Cargo Responséavel

Telemével Responsavel
Diretor

966027998
Servigo/Departamento )

Email Responsavel
Administracéo ) _

info@litoralrural.com

Email Alternativo

geral@agrothink.com
Experiéncia da Parceria

Experiéncia da parceria naimplementacéo de estratégias de desenvolvimento

[auto-avaliacdo da capacidade de implementacdo da contratualizagéo de fundos em quandros anteriores,
incluindo os resultados alcancados]
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A estratégia de operacionalizacdo da LITORALRURAL configura uma intervencédo alargada o que exige
competéncias técnicas especializadas, pelo que se indica a experiéncia que parceiros especificos detém em
matéria de implementacéo de Programas/Projetos de Desenvolvimento: todos 0os municipios e juntas de
freguesia do TI tém larguissima experiéncia na implementacéo de programas/projetos de desenvolvimento
territorial nas areas social, cultural e econémica. Distingue-se no Tl, 0 Municipio de Santo Tirso, pelo facto de
integrar em quadro comunitario anterior uma estratégia de desenvolvimento no &mbito do Programa LEADER
I (1995/2001); as associacBes empresariais participantes na parceria apresentam experiéncia e ferramentas
adequadas para a implementacao de projetos de desenvolvimento empresarial, nomeadamente nas areas
especificas do empreendedorismo, da formacao profissional e da internacionalizacdo (AEBA - Associacao
Empresarial do Baixo Ave, Associacao Empresarial da Maia, Associagdo Empresarial da P6voa de Varzim,
Associacdo Empresarial de Matosinhos e ACIST - Associacdo Comercial e Industrial do Concelho de Santo
Tirso); as cooperativas agricolas, escolas profissionais agricolas, OP’s e associa¢des de agricultores -
HORPOZIM, AGROS, LEICAR, COOPALPV, AGRIMA, Centro de Gest&o Agricola do Ave, Uni&o Agricola do
Norte, CVRVV - tém experiéncia acumulada na implementacéo de planos e projetos de apoio ao
desenvolvimento agricola (informacao, aconselhamento, apoio na estruturacéo de projetos, diagndsticos,
formacéo, mercados, internacionalizagdo, etc.); as associa¢des culturais participantes na parceria possuem
experiéncia na implementacéo de projetos culturais de referéncia, nomeadamente nas areas da etnografia,
musica, gastronomia e artesanato; as entidades da area de 1&D participantes na parceria tém larga
experiéncia na concecao e implementacao de projetos de investigacdo, desenvolvimento e inovagao,
nomeadamente no contexto da fileira agroalimentar - INIAV, UPTEC, CIBIO, CIIMAR, Universidade Catdlica
Portuguesa; as organizacfes parceiras nas areas da acao social e solidariedade, ttm competéncias na
instalacdo de projetos piloto de desenvolvimento integrado das comunidades, de empreendedorismo e
inovacgao social - ADEIMA - Associacao para o Desenvolvimento Integrado de Matosinhos, Cooperativa de
Estudos de Economia Social, CRL., Prevencédo de Qualidade Cooperativa , CRL.

A aptiddo da parceria nas diversas valéncias necessérias a implementacdo dos programas operacionais para
0 novo periodo de programacéao € expressa pelas Entidades parceiras, através de uma declaracéo de
compromisso que atesta a capacidade técnica para apoio a implementacdo da EDL LITORALRURAL,
designadamente, ao nivel da monitorizagao, acompanhamento e avaliacdo, e na adesao a iniciativas
conducentes a mobilizacdo de recursos para a animacédo do territorio e para o sucesso da EDL. Apesar de
recente, a LITORALRURAL conta com a experiéncia de longa data dos seus membros fundadores,
responséaveis pela Entidade Gestora, com competéncias como dirigentes associativos em organizacdes
vinculadas a valorizagdo da agricultura, nomeadamente, Confederagdes, Associacdes de Agricultores e de
Promocédo do Desenvolvimento e Internacionalizacdo da Agricultura Portuguesa.

Em particular, no ambito da implementacao de estratégias de desenvolvimento local, no anterior periodo de
programacéo, a coordenadora assessorou a implementacéo do DLBC em territdrios rurais adjacentes, com o
apoio a execucao fisica e gestdo do Subprograma 3 do PRODER 2007-2013 (valor de despesa publica
aprovada de 10.870.942,20€), suporte a animacéo do territorio e implementacao de projetos através de
diferentes instrumentos de politica, dos quais se destacam os principais resultados alcancados: 8 Projetos
Cooperacdo LEADER nacional e transacional, nas tematicas de comercializacao dos circuitos curtos e de
proximidade (PROVE), qualificacao do turismo, aldeias de Portugal e promog¢é&o do patriménio imaterial; 3
Projetos Programa da Rede Rural Nacional (PRRN) na area das industrias culturais e criativas em espacos
rurais (ICCER), sitios de interesse natural e mercados da lusofonia; 2 Projetos no ambito da Tipologia de
intervencao 3.1.1 - Programa de Formacéao - Acdo para PME, publico-alvo alcancado 16 PME na area
agricola - financiado pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH); Projeto Eficiéncia Energética Sl
QUALIFICACAO — QREN, publico-alvo alcan¢ado 16 PME com o objetivo de promover a competitividade das
empresas através da reducgdo dos fatores energéticos.

Adicionalmente desempenhou fun¢@es de monitorizacédo e avaliagdo da implementacéo da EDL, o que
assevera as competéncias instaladas na implementacéo da contratualizacdo de fundos em quadros
anteriores, sobretudo ao nivel dos projetos-piloto a pér em pratica, podendo esses projetos igualmente
mobilizar mais fundos publicos e privados.

Entidades
NIF Designacéao Data Data Inicio CAE Tipo
da Constituicéo da Atividade
501305912 MUNICIPIO DE 01/01/1968 84113 Autarquias

MATOSINHOS Locais
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504370812

501835890

501063684

500596042

507746430

501158596

510833020

502514531

505473917

508924243

501110640

509881521

507263260
501870695

503855049

500291950

500928177

506592278

507775899

Associacdo dos Silvicultores
do Vale do Ave

Associacao dos Agricultores
da Maia

Associagcao Empresarial da
Maia

Cooperativa Agricola da
Maia
Freguesia de Folgosa

Freguesia de S. Pedro de
Fins

Freguesia de Castélo da
Maia
MAIEUTICA-COOPERATIVA

DE ENSINO SUPERIOR
CRL

Ucanorte XXI - Uniao
Agricola

Filipe Carvalho da Silva
Unipessoal Lda

AGRIMA - Cooperativa
Agricola de Matosinhos,
C.R.L.

Guido Eficaz - Restauracéo
Unipessoal Lda

Ondas Sobre o Mar, Lda.

APPCE - Associagéo
Portuguesa de Profissionais
em Comércio Externo

Agro-Pecuéria Oliveira e
Oliveira, Sociedade Agricola
Lda.

Agros - Unido das
Cooperativas de Produtores
de Leite de Entre Douro e
Minho e Trés - os - Montes
Ucrl

COOPALPV - Cooperativa
Agricola Leiteira do
Concelho da Pévoa de
Varzim

Freguesia de S. Pedro de
Rates

Freguesia de Balasar

21/09/1998 21/09/1998
20/10/1975 20/10/1975 46331
23/04/1990 31/10/1990 85420
46214
30/06/1949 30/06/1949

Associacdes e
fundacbes
privadas

Associacdes e
fundacbes
privadas

Associacoes e
fundacgbes
privadas

Cooperativas

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais
Cooperativa
(inclui Uniéo
de
Cooperativas)

Cooperativa
Empresas

Cooperativas

Empresas

Empresas

Associacdes e
fundactes
privadas

Empresas

Cooperativa
(inclui Uniéo
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Uniéo
de
Cooperativas)

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais
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680022490

507085183

502747803

503509787

503104523

507485599

506768465

600034976

509304982

510597351
680035575

507508858

510837476

510835716

507409981

506925358

506960676

510834280

501157433

503506656

501868119

Freguesia da Estela
Freguesia de Laundos

HORPOZIM-ASSOCIAGAO

DOS HORTICULTORES DA

POVOA DE VARZIM

Leicar - Produtos Lacteos,
S.A.

Sociedade Agricola Irmaos
Padréo da Costa Lda.

Unido de Freguesias de
Agucadoura e Navais

AGROTIRSO - Criagéo e
Comeércio de Aves,
Unipessoal Lda

EPACSB - Escola
Profissional Agricola Conde
S. Bento

HMI - Automacéo e
Instrumentacéo, Lda

HOUSEFORM, Lda.
Freguesia da Agrela

Freguesia de Agua Longa

Unido de Freguesias de
Lamelas e Guimarei

Unido de Freguesias de
Carreira e Refojos de Riba
de Ave

EGESP - GESTAO DE
EMPRESAS, ESPACOS E
EQUIPAMENTOS, LDA

Freguesia de Covelas
Freguesia de Muro

Unido de Freguesias de
Alvarelhos e Guiddes

AAVC - Associacéo de
Agricultores de Vila do
Conde

AJADP - Associacao dos
Jovens Agricultores do
Distrito do Porto

CGAA - Centro de Gestéo
Agricola do Ave

84113

84113

23/09/1987 09/09/1992 94110

84113

84113

84113

84113

84113

12/08/2005 12/08/2005 70220

84113

84113

84113

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais
Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Empresas

Sociedades
Comerciais

Autarquias
Locais

Empresas

Outras
Entidades
Publicas

Empresas

Empresas

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Sociedades
Comerciais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Associacoes e
fundacgbes
privadas

Associacao
sem fins
lucrativos

Associacéo
sem fins
lucrativos
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500917639

503399833

513409130

513067752

500032335

505387131

503203580

501071261

510838723

504707175

509056776

501104216

506741400

Cooperativa Agricola de Vila
do Conde

APEPA - Associacdo
Portuguesa das Escolas
Profissionais Agricolas

LITORALRURAL -
ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

AGRO THINK EUROPE -
ASSOCIACAO DE
PROMOCAO,
DESENVOLVIMENTO E
INTERNACIONALIZACAO
DA AGRICULTURA
PORTUGUESA

ASSOCIACAO INDUSTRIAL
PORTUGUESA - CAMARA
DE COMERCIO E
INDUSTRIA (AIP-CCI)

MUNICIPIO DA MAIA

ASSOCIACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO DE
MATOSINHOS - ADEIMA

ASSOCIAGAO
EMPRESARIAL DO
CONCELHO DE
MATOSINHOS

FREGUESIA DE PERAFITA,
LAVRA E SANTA CRUZ DO
BISPO

EPCE - ESCOLA
PROFISSIONAL DE
COMERCIO EXTERNO LDA

TANGERINA MAGICA LDA

ASSOCIACAO )
EMPRESARIAL DA POVOA
DE VARZIM

MUNICIPIO DA POVOA DE
VARZIM

06/02/2015

15/05/2014

28/01/1837

05/06/1992

22/08/1975

28/01/2013

11/01/1999

09/10/2009

24/08/1975

09/03/1308

11/02/2015 94995

28/05/2014 94995

01/01/1900 94110

02/12/1988 84113

10/11/1995 88990

22/08/1975 94110

18/10/2013 84113

11/01/1999 85591

09/10/2009 62020

01/07/1998 94110

01/01/1526 84113

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Associacao
sem fins
lucrativos

Agéncias e
associacoes
de
desenvolvimen
to regional e
local

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Outras
associacoes
nao
enquadraveis
nas opcoes
anteriores

Autarquias
Locais

Agéncias e
associagoes
de
desenvolvimen
to regional e
local

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Autarquias
Locais

Escolas
Profissionais
Privadas

Sociedades
Comerciais

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Autarquias
Locais
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502329106

502050160

503509868

504412167

500934568

500988935

500335613

501306870

504835912

504296434

505804786

501870296

CASA-ESCOLA AGRICOLA
CAMPO VERDE

LEICAR - ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES DE
LEITE E CARNE

LEICAR - COMERCIO DE
BOVINOS, S.A.

LEICARCOORP -
COOPERATIVA DOS
PRODUTORES DE LEITE
CRL

ADEGA COOPERATIVA DE
SANTO TIRSO E TROFA
CRL

ASSOCIACAO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DO
CONCELHO DE SANTO
TIRSO

COOPERATIVA DOS
AGRICULTORES DOS
CONCELHOS DE SANTO
TIRSO E TROFA CRL

MUNICIPIO DE SANTO
TIRSO

AEBA - ASSOCIACAO
EMPRESARIAL DO BAIXO
AVE

MUNICIPIO DA TROFA

MUNICIPIO DE VILA DO
CONDE

ASSOCIACAO DE
MORADORES DO
COMPLEXO
HABITACIONAL DE RINGE

28/12/1989

14/08/1986

31/08/1995

14/05/1999

26/07/1963

10/09/1975

25/09/1975

12/04/2000

14/12/1998

01/10/1910

25/06/1986

29/12/1989 85591

02/01/1990 94110

31/08/1995 71200

14/05/1999 46331

01/09/1970 11021

10/09/1975 94110

01/08/1976 46211

26/08/1833 84113

12/04/2000 94110

30/12/1998 84113

01/10/1910 84113

01/01/1990 88990

Agéncias e
associagoes
de
desenvolvimen
to regional e
local

Agéncias e
associacdes
de
desenvolvimen
to regional e
local

Sociedades
Comerciais

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Associacéo
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Autarquias
Locais

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Autarquias
Locais

Associacao de
autarquias
locais - Area
Metropolitana

IPSS -
Instituicdes
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicbes
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)
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501984666

508165270

508792657

501410570

501821678

502732202

501217851

510345271

510836208

501712640

507730020

507531248

Aladi - Associacdo Lavrense
de Apoio ao Diminuido
Intelectual

APVC - Associagdo para a
Proteccéo do Vale do
Coronado

CIIMAR - CENTRO
INTERDISCIPLINAR DE
INVESTIGAGCAO MARINHA
E AMBIENTAL

Centro Social e Paroquial de
Agucadoura

Centro Social e Paroquial de
Navais

Fapas - Fundo Para A
Proteccdo Dos Animais
Selvagens

Santa Casa Da Misericordia
Da Maia

INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACAO AGRARIA
E VETERINARIA, I.P.

Unido das Freguesias de
Coronado (S. Roméo e S.
Mamede)

CENTRO SOCIAL DE BEM-
ESTAR DE S.PEDRO DE
RATES

Freguesia de Monte Cérdova

Freguesia da Reguenga

87302

29/02/2000 29/02/2000 72190

88990

88990

94992

88990

01/04/2012

01/11/2012 72190

84113

26/12/1897 26/12/1897 87301

84113

84113

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituices
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)

Associacao
sem fins
lucrativos

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Associacao
sem fins
lucrativos

Associacao
sem fins
lucrativos

Associacoes e
fundacbes
privadas

IPSS -
Instituicdes
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicbes
equiparadas a
IPSS e Unido
das IPSS)

Institutos
Publicos

Autarquias
Locais

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituices
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais
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500871345

510425763

513531866

500704597

502162627

125214073

501873635

510834876

508560730

506972950

510839207

510836895

507047370

506909417

506546624

507034309

510841201

507369963

COOPANG-Cooperativa de
Solidariedade Social em
Trabalho Cooperativo
Multisectorial

TRABALHOQOOP-
Confederacao de
Cooperativas de Trabalho
Intracooperativo de Portugal,
CCRL

PrevencdoQoop - Prevencdo
de Qualidade Cooperativa,
CRL

UNINORTE - UNIAO
COOPERATIVA
POLIVALENTE DA REGIAO
NORTE CRL

ACADEMIA JOSE MOREIRA
DA SILVA-COOPERATIVA
DE ESTUDOS DE
ECONOMIA SOCIAL CRL

José Gomes Alves

COMISSAO DE _
VITICULTURA DA REGIAO
DOS VINHOS VERDES

Unido de Freguesias de
Bagunte, Ferreird, Outeiro
Maior e Parada

Freguesia de Guilhabreu

Junta de Freguesia de Vila
Cha

Uniéo das Freguesias de
Retorta e Tougues

Unido das Freguesias de
Fornelo e Vairdo

Junta de Freguesia de Vilar
do Pinheiro

Freguesia de Aveleda

Junta de Freguesia da
Junqueira

Junta de Freguesia de
Mindelo

Unido das Freguesias de
Vilar e Mosteiro

Junta de Freguesia de
Labruge

94995

21/07/1977 29/07/1977 85591
30/12/1988 03/04/1989 85320
01/06/1987 01/06/1987 94110

84113

84113

84113

84113

84113

84113

84113

84113

84113

84113

84113

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Uniéo
de
Cooperativas)

Cooperativa
(inclui Unido
de
Cooperativas)

Pessoa
Singular
Associacéo
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais
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501538810

510837727

510840612

509016120

507381319

505818248

501662600

503787450

Santa Casa Da Misericordia
De Azurara

Unido das Freguesias de
Malta e Canidelo

Unido das Freguesias de
Touguinha e Touguinh6

Junta de Freguesia de Gido

TERRAMAR -
ASSOCIACAO DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL
DE VILA CHA

ASSOCIACAO DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL
DE MOSTEIRO

ASSOCIACAO DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL
O TECTO

CENTRO SOCIAL E
PAROQUIAL DE MINDELO

88910

84113

84113

84113

88990

88101

18/05/1978

22/05/1992 88990

08/10/1994 22/03/1999 94910

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituices
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicbes
equiparadas a
IPSS e Unido
das IPSS)

IPSS -
Instituicdes
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicbes
equiparadas a
IPSS e Unido
das IPSS)

IPSS -
Instituicdes
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicbes
equiparadas a
IPSS e Unido
das IPSS)

IPSS -
Instituicdes
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituicdes
equiparadas a
IPSS e Uniédo
das IPSS)
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509164684

501108190

510839266

508125618

508068436

507776364

506901661

513474188

506444171

501431098

506283933

501382356

509167632

507847695

SANCRIS - ASSOCIACAO 88101
DE SOLIDARIEDADE
SOCIAL SANTA CRISTINA

DE MALTA

Associacao de Desportos e 93192
Cultura do Concelho de Vila

do Conde

Unido das Freguesias de Rio
Mau e Arcos

Junta de Freguesia de
Fajozes

Junta de Freguesia de
Azurara

Junta de Freguesia de
Macieira da Maia

Junta de Freguesia de
Arvore

84113
84113
84113
84113
84113

DEMOS - Associacao para o 94955

Desenvolvimento e
Mobilizacdo Social

Turislavra - Cooperativa De
Turismo De Lavra Cirl

82990

MADI DE VILA DO CONDE 13/10/1995 88102
(MOVIMENTO DE APOIO
AO DIMINUIDO

INTELECTUAL)

10/09/1977

Centro Social e Paroquial de 88990

Labruge

SANTA CASA DA 01/01/1510 87902
MISERICORDIA DE VILA

DO CONDE

17/01/1890

FUNGAO EXEMPLAR - B 29/04/2010 01/05/2010 70220
CONSULTORIA E GESTAO

UNIPESSOAL LDA

UPTEC - ASSOCIACAO DE
TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA DA ASPRELA

15/09/2006 27/09/2006 94995

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituices
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)

Associacao
sem fins
lucrativos

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Autarquias
Locais

Associacao
sem fins
lucrativos

Associacdes e
fundacbes
privadas

IPSS -
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social (Inclui
instituices
equiparadas a
IPSS e Uniéo
das IPSS)

Associacdes e
fundagbes
privadas
Misericérdia
(inclui Uniéo
das
Misericérdias)

Sociedades
Comerciais

Outras
associagoes
nao
enquadraveis
nas opcoes
anteriores
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501082522

503178306

505904012

513080457

502946679

500207739

UNIVERSIDADE CATOLICA
PORTUGUESA

ICETA - INSTITUTO DE
CIENCIAS, TECNOLOGIAS
E AGROAMBIENTE DA
UNIVERSIDADE DO
PORTO

GESTAO DE TOPO -
ECONOMIA E GESTAO LDA

SMARTEUROPE -
FUNDING SOLUTION
COMPANY, LDA

COMPETIR-FORMAGCAO E
SERVICOS S.A.

ORBITUR - Intercambio de
Turismo, S.A.

Caracterizacao do DLBC

15/07/1971

05/05/1993

12/04/2002

24/04/2014

03/03/1993

09/11/1960

Identificacdo da area de intervencéo do Pacto

NUTS 1lI

Area Metropolitana do Porto

Grupo Acéo Local

Rural

LocalizacBes

NUTS2

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

Norte

NUTSS3

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Concelho

Maia

Maia

Maia

Pévoa de Varzim

Pévoa de Varzim

Pévoa de Varzim

Pévoa de Varzim

Pévoa de Varzim

Santo Tirso

Santo Tirso

Santo Tirso

01/06/1987 85420

30/12/1993 72190

12/04/2002 70220

09/05/2014 70220

03/03/1993 85591

09/11/1960 55220

Freguesia
Folgosa
Sé&o Pedro Fins
Castélo da Maia
Balazar
Estela
Laundos
Rates
Unido das freguesias de
Agucadoura e Navais
Agrela
Agua Longa

Monte Cérdova

Fundacdes
Privadas

Associacao
empresarial
(sem fins
lucrativos)

Sociedades
Comerciais

Sociedades
Comerciais

Sociedades
Comerciais

Sociedades
Comerciais

Percentagem

2,81%

1,31%

5,54%

3,23%

3,21%

2,37%

3,87%

2,06%

1,94%

3,58%

4,67%
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Norte

Norte

Norte
Norte
Norte
Norte

Norte

Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte
Norte

Norte

Norte
Norte
Norte
Norte

Norte

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto
Area Metropolitana do

Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto
Area Metropolitana do

Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto
Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Area Metropolitana do
Porto

Santo Tirso

Santo Tirso

Santo Tirso

Trofa

Trofa

Trofa

Trofa

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Vila do Conde

Reguenga

Unido das freguesias de
Carreira e Refojos de Riba
de Ave

Unido das freguesias de
Lamelas e Guimarei

Covelas

Muro

Unido das freguesias de
Alvarelhos e GuidGes

Unido das freguesias de
Coronado (S&o Roméo e
Sao Mamede)

Arvore

Aveleda

Azurara

Fajozes

Gido

Guilhabreu

Junqueira

Labruge

Macieira da Maia

Mindelo

Modivas

Vila Cha

Vilar de Pinheiro

Unido das freguesias de
Bagunte, Ferreir6, Outeiro
Maior e Parada

Unido das freguesias de
Fornelo e Vairdo

Unido das freguesias de
Malta e Canidelo

Unido das freguesias de
Retorta e Tougues

Unido das freguesias de
Rio Mau e Arcos

Unido das freguesias de
Touguinha e Touguinhé

© ADsC

Agéncia para o
Desenuoluimento e
Coesao, LP.

1,39%

2,64%

3,45%
4,25%
1,39%
3,36%

3,05%

1,83%
1,03%
0,60%
1,66%
1,57%
1,80%
1,90%
1,41%
1,65%
1,60%
1,14%
1,34%
1,05%

6,08%

3,02%
1,52%
1,82%
4,37%

2,15%
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Norte

Norte

Area Metropolitana do Vila do Conde Unido das freguesias de 2,04%
Porto Vilar e Mosteiré

Area Metropolitana do Matosinhos Unido das freguesias de 6,30%
Porto Perafita, Lavra e Santa

Cruz do Bispo

Sintese da analise e do diagndstico da situacao territorial

Situacdo atual do territorio

Economia, Empregabilidade e Inclusédo

A populacdo empregada por setor de atividade é um dos indicadores que permite tracar o perfil dos
concelhos do TI, no qual os trabalhadores do setor primario tém vindo a diminuir significativamente, a
semelhancga do setor secundario. Por outro lado o setor terciario tem captado mais trabalhadores refletindo a
tendéncia da escolha da sociedade para este tipo de atividade e indo de encontro a crescente evolucéao
tecnoldgica. Verifica-se que mais de metade da populagdo tem escolaridade igual ou inferior ao 2° ciclo e
15% nao tem qualquer escolaridade. Os concelhos do Tl apresentam uma taxa de analfabetismo inferior a
nacional, situando-se nos 3,67%, comparativamente a taxa de 5,22% (INE, 2011) para Portugal. No que diz
respeito aos desempregados por grupo etario nos concelhos do Tl, em Novembro de 2014, o grupo entre os
35 e os 54 anos é aquele que apresenta uma maior percentagem de desemprego (46,67%). A precarizacao,
a inseguranca nos postos de trabalho e, sobretudo, o desemprego esté@o a caracterizar as dindmicas laborais
e sociais da sociedade portuguesa, conduzindo a uma maior incapacidade de resposta dos diferentes
sistemas de prote¢éo social, ao qual este Tl ndo é excec¢do. Existiu uma ligeira diminuicdo no nimero de
desempregados, do ano 2013 para o ano 2014, sendo este nimero de 38.987, verificando-se que uma fatia
significativa da populacdo desempregada possui um nivel de formagédo superior (13,86%) e a grande maioria
da populacdo desempregada tem apenas o primeiro ciclo (25,32%), seguindo-se o ensino secundario
(22,34%) e apenas 4,33% dos desempregados tem um nivel de escolaridade inferior ao primeiro ciclo. Ha
uma grande dicotomia no TI, que se verifica pelas realidades especificas das zonas rurais. Através de uma
avaliagdo mais fina pela andlise dos diagndsticos sociais dos concelhos estes permitem verificar as
problematicas a nivel social e as condi¢c6es de vida dos mais precarios: isolamento, envelhecimento
desacompanhado, dificuldade de acesso a respostas sociais de proximidade e pobreza envergonhada. De
acordo com o registo dos dados referente ao nimero de empresas localizadas nos concelhos do Tl verifica-
se uma diminuicéo a partir de 2008, acompanhando a tendéncia da Regidao Norte. Em 2012, o namero total
de empresas nos concelhos do Tl era de 56.264, o que correspondia a 16% do nimero total de empresas da
Regido Norte. Ha que realcar que em 2012, se verificou uma abrupta reducéo do nimero de empresas
(2.086 empresas). O setor do comércio apresenta maior nimero de empresas, com 23% das empresas dos
concelhos do TI, que juntamente com a industria transformadora (representa 7% das empresas do TI)
empregavam 23 % da populagdo. A estrutura das empresas era maioritariamente de empresas com menos
de 10 trabalhadores, equivalente a 53.486 microempresas (INE, 2012), correspondendo a cerca de 95% do
total de empresas. Em 2012, o volume de negécios nos concelhos do Tl era de 22.549 M€. O setor do
comércio era 0 que apresentava maior volume de negdcios (47%), destacando-se claramente dos restantes,
com um volume de negdcios de 10.619 M€. O setor industrial representava 25% do volume de negocios,
tendo perdido 18%, relativamente a 2007. O setor agricola representava 1%, tendo sofrido uma melhoria
relativa a 2007 de aproximadamente 1,256 M€. Nos municipios do litoral (P6évoa de Varzim, Vila do Conde e
Matosinhos), o turismo assume globalmente um peso e dindmica muito interessantes, mas concentradas em
freguesias ndo pertencentes ao Tl. Genericamente, o sistema turistico no Tl apresenta-se pouco qualificado,
assente numa oferta reduzida e néo articulada.

Agricultura, Pecuaria e Floresta

No Tl existem 2.171 exploragfes com uma area SAU total de 12.050 ha, com uma area média de exploragdo
de 7,04 ha, sendo que na sua maioria estas séo exploradas por conta propria e em nome de produtores
singulares. Entre 1999 e 2009, o nimero de produtores agricolas singulares com 65 ou mais anos de idade
diminuiu de 614 para 588, representando 28,4% de todos os produtores singulares do Tl. Sendo que em
média, 73,3% dos produtores singulares passam 225 dias/ano ou 1.800 horas/ano na exploragéo e 26,7%
dos produtores singulares apenas dedicam uma parte desse tempo a exploragdo. O nimero de exploracdes
agricolas com atividades agricolas néao lucrativas diminuiu de 1999 para 2009, passando de 454 exploracdes
para apenas 21, em conformidade com o panorama geral do pais, onde se verificou uma queda de 18.601
unidades no referido periodo. No Tl existem 307 (14,8%) produtores agricolas singulares com atividades
remuneradas exteriores & exploracéo agricola, o que demonstra que nem todos os produtores agricolas se
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dedicam em exclusivo a atividade agricola procurando, por isso, outras formas de rendimento. Numa andlise
geogréfica da populagéo agricola familiar do Tl verifica-se, na generalidade, um decréscimo da percentagem
desta populacdo, a excecéo das freguesias de Covelas (Trofa) e UF de Fornelo e Vairdo (Vila do Conde) que
registaram um aumento que contraria a tendéncia geral. Relativamente a projetos aprovados pelo PRODER
(2007-2013) verificou-se a instalacdo de 125 jovens agricultores, 94 exploracdes apoiadas no ambito da
modernizagao e capacitacdo das empresas agricolas e foram aprovados 109 projetos da medida 112 -
Pequenos investimentos na Agricultura, com maior incidéncia nas freguesias de Vila do Conde e da Pévoa de
Varzim. Existem duas grandes produc¢des agricolas: a exploragéo leiteira e a producéo de horticolas, fileiras
produtivas que exigem os produtores a dedicarem-se a tempo inteiro as explora¢des agricolas. As
exploragBes assentam em culturas temporarias, forrageiras e culturas horticolas, que ocupam grande parte
da area disponivel em detrimento de culturas permanentes (apenas a vinha possui alguma relevancia).
Atualmente, o territério de intervencgéo, que integra a bacia leiteira de Entre Douro e Minho (EDM), com
maior dimens&o e importancia nos concelhos da Pévoa de Varzim e de Vila do Conde, vive uma grave
crise na fileira do leite, decorrente da supresséo do regime de quotas leiteiras da Unido Europeia, com o
objetivo imediato de controlar os excessos de producdo (regime extinto a 31 de Marco de 2015). Esta
situagdo vulnerabiliza e coloca em sério risco a fileira portuguesa do leite, com forte impacto na bacia leiteira
do EDM em termos econdémicos e sociais. O sistema de quotas contribuiu para que se atingisse a
autossuficiéncia na produgéo de leite, ao mesmo tempo que o setor atingiu um assinalavel nivel de
organizagao associativo e cooperativo, como é o caso da bacia leiteira de EDM. O desafio, no imediato, €
antecipar o abandono desta atividade produtiva - num territorio que encerra um sistema agropecuario
dominante e intensivo, e implementar estratégias para restabelecer, converter ou diversificar as atividades
nas exploracdes agricolas afetadas, com solugfes que poderao vir a ser catalisadas através da EDL
preconizada para o territorio.

Importa também salientar a grande oferta formativa existente no territério incidente direcionada para o setor
primario, o que por si s6 denota a importancia do setor para o territério em questdo e a importancia da
formagéo (polo da Universidade do Porto - Centro de Formagéo Profissional Agricola de Vairdo, escola
Agricola Conde S. Bento (Santo Tirso) e Casa Escola Agricola Campo Verde (Rates), que integram a
parceria LITORALRURAL.

O setor florestal também apresenta uma importancia relativa no Tl (27,2% da area total concelhia - 584,89
km2, existindo uma grande &rea de eucaliptos em detrimento de espécies autdctones, como por exemplo o
pinheiro bravo, que pode ser explicada pela facilidade de propagacédo do eucalipto associada ao seu valor
comercial. A componente florestal em termos de area adquire maior preponderancia em Santo Tirso (35,7%
da area total concelhia), em Trofa (42,3% da area total concelhia) e em Vila do Conde (27,8% da area total
concelhia). O Vinho Verde produzido no territério incidente € o Unico produto com denominagdo DOP. Quanto
a unidades de transformacao agricola existentes no territério destacam-se unidades ligadas ao setor leiteiro e
a horticultura (AGROS, HORPOZIM, LEICAR e PAM). Quanto a canais de comercializagdo, no Tl os produtos
criados sé@o vendidos através dos canais normais de escoamento, recorrendo também a algumas
organizacdes de produtores. Destaca-se a existéncia de entrepostos comerciais localizados no Tl que podem
facilitar os canais de comercializacdo para os produtores com maior dimenséo e escala.

Patrimonio Cultural e Natural

O TI carateriza-se pela abundéancia e qualidade de recursos patrimoniais, enquadrados em diferentes
periodos histéricos e distribuidos por toda a sua area de abrangéncia, destacando-se o Castro do Monte
Padréo (Monte Cordova), Castro de Alvarelhos (Alvarelhos), Cividade de Terroso (Terroso), Castro de
Bagunte (Bagunte), Castro de Retorta (Retorta), Basilica de Nossa Senhora da Assuncao (Monte Cérdova),
Mosteiro de Sao Siméo da Junqueira (Junqueira). Verifica-se ainda a existéncia de um importante patrimonio
natural, corporizado nomeadamente em montes, espacgos verdes, rios/ribeiros e respetivas zonas
envolventes, com elevado potencial de aproveitamento por via de atividades de lazer e turismo. A forte
presenca de Industrias ja desativadas e que passaram a traduzir-se num significativo patrimonio industrial
gue se transformaram em incubadoras empresariais ou cuja criacdo de incubadoras ser4 uma forma de
aproveitamento deste patrimonio. Muitos destes edificios estdo, neste momento em muito mau estado de
conservagao ou mesmo em ruinas colocando em risco todo um patriménio arquitetonico e histérico de
carateristicas Unicas. Relativamente ao patriménio imaterial, o Tl é um territério bastante rico, dos quais se
destacam o Caminho de Santiago (Caminho Portugués Central e o da Costa), as Rendas de Bilros (Vila do
Conde), Las de Pescador (Azurara, Vila do Conde), Tapetes, Camisolas Poveiras, Artesanato em trapo
(Pévoa de Varzim), Tecelagem e trabalhos em Linho (Rates), Miniaturas de embarcac¢des (Pévoa de
Varzim/Vila do Conde), Tamancos e Socos (Pévoa de Varzim),“Santeiros da Maia”, Pecas de arte sacra
(Trofa), Ferro forjado, madeira e ceramica (Santo Tirso), Docaria tradicional e conventual e Vinho Verde. No
patriménio natural destacam-se os rios Ave e Leca. Serras. e a Paisaaem Proteaida Reaional do Litoral de
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Vila do Conde e Reserva Ornitoldgica.

Analise SWOT

Principais Oportunidades

Aproveitar o potencial empreendedor do territorio;
Valorizar produtos locais;

Articular o espaco rural com o urbano (Ex: mercados);
Valorizag8o turistica do valioso patriménio cultural e
natural;

Aproveitar o potencial dos centros de 1&D do territorio;
Inclus&o de grupos sociais desfavorecidos em
atividades culturais;

Emergéncia de incubadoras para especializacéo e
apoio a investimentos agricolas;

Implementa¢&o de mecanismos de proximidade;
Implementacédo de Bolsas de Terras;

Implementacao de modos de producgéo sustentavel;
Renovacao de caminhos rurais.

Principais Pontos Fortes

Dindmica empresarial diversificada,;

Atratividade populacional;

Unidades de transformacao agricola de referéncia;
Atividades agricolas de elevado potencial;

Produtos locais e artesanais com elevado potencial:
Abundancia e qualidade de recursos turisticos;

Rico patriménio cultural material e imaterial;
Caminhos de Santiago.

Desafios e Fatores Criticos de Sucesso

Principais Ameacas

Principais Ameacas

Envelhecimento das popula¢des e deficiéncia no
seu auxilio;

Exclusao social, acompanhada por maior
inseguranca;

Desarticulacao e ineficiéncia do sistema de
transportes;

Falta de condi¢des para a permanéncia/regresso da
populacdo ao meio rural;

Volatilidade dos precos dos produtos horticolas;
Riscos de degradacéo do ecossistema;

Elevado numero de produtores agricultores idosos;
Perda/degradacéo do patriménio.

Principais Pontos Fracos

Dificuldade na fixacdo/atracdo de investimento;
Qualificacdes de jovens desadaptadas ao mercado
de trabalho;

Baixos niveis de habilitagdes e qualificacdes;
Auséncia de estruturas de apoio a publicos
especificos;

Desemprego elevado;

Pobreza envergonhada e isolamento (sobretudo de
idosos);

Forte emigracdo recente;

Reduzida oferta de mecanismos de proximidade;
Cenario de indefinicdo do setor leiteiro;
Escoamento de produtos horticolas;

Caminhos rurais degradados;

Perda de identidade do espaco rural;

Reduzida conservacao do patrimonio;

Sistema turistico pouco estruturado;

Falta de experiéncia de trabalho em rede;

Niveis de IDI reduzidos na atividade empresarial.
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Da analise SWOT anterior resulta a identificacdo dos seguintes desafios prioritarios:

Desafio 1: Reforgar e qualificar as ofertas Unicas do territério — criar e melhorar a oferta de produtos e
servigos (ao nivel de cada agente individual e do territério como um todo)

Fatores criticos:

capacidade de integrar e articular as ofertas do territério, no sentido da qualificagdo global das mesmas
capacidade de diferenciar as ofertas, nomeadamente através da inova¢éo de produto e de marketing,
nomeadamente através da criacéo e reforco de marcas

capacidade de incutir e valorizar a identidade do territério nas ofertas

Desafio 2: Qualificar e reforcar o ecossistema empreendedor do territdrio

Fatores criticos:

incentivar o empreendedorismo como caminho para a empregabilidade e a valorizacdo profissional
capacidade de garantir suporte adequado aos empreendedores (informacgéo, capacitacdo, incubacéo, etc),
em termos de quantidade, qualidade e proximidade das estruturas e servigos de apoio

articulacéo e integracdo das estruturas e servicos ja existentes no territério

aproveitar a dinamica empresarial pré-existente para facilitar os processos de empreendedorismo e
autoemprego

Desafio 3: Inovar (nos produtos/servi¢cos, no marketing, ha organizagado e nos processos, em todos 0s
contextos — econdmico, social, cultural)

Fatores criticos:

desmistificar e democratizar 0 acesso e utilizacdo de processos de inovacao e aplicacéo de 1&D

ligar os centros de conhecimento aos agentes econdémicos, culturais e sociais do territorio

garantir a capacitacao dos agentes para processos de inovacao

ativar processos de inovacao aberta

orientar os processos de inovacdo para os recursos endogenos diferenciadores do territério

Desafio 4: Ativar cooperagéo, networking e coopeticdo, no sentido da melhoria das ofertas e melhor gestéo
de recursos

Fatores criticos de sucesso:

“alteracéo de mentalidades”, demonstrando os beneficios da cooperacdo e coopeticdo

capacidade de ativar e gerir redes e processos de cooperagéo/coopeticao

Desafio 5: Mercados — ativar e reforcar mecanismos de escoamento de produtos e servicos, para dentro e
fora do territério

Fatores criticos de sucesso:

capacidade de organizar e ativar mercados locais e cadeias curtas de comercializacdo

capacidade de ativar outros canais de distribuicdo (para o mercado nacional e para mercados externos)
Desafio 6: Incluir de forma ativa pessoas em situacéo de desfavorecimento, de forma orientada para a
empregabilidade e valorizagdo pessoal e profissional

Fatores criticos de sucesso

Orientar os recursos e competéncias para a empregabilidade e para o empreendedorismo

Ativar mecanismos cooperativos

Garantir a capacitacdo e qualificacdo dos agentes relevantes

Criar alternativas de rendimento a partir dos recursos endégenos diferenciadores

Inovar nas abordagens, no sentido da maior eficacia e eficiéncia

Desafio 7: Promover a sustentabilidade do territério, dos seus agentes e das suas ofertas

Fatores criticos de sucesso:

Favorecer as prioridades no dominio das alteragfes climaticas, energias renovaveis, gestao da agua,
biodiversidade e medidas de acompanhamento a reestruturacéo do sector leiteiro

Garantir informacéo e capacitacéo para a implementacéo de solugdes sustentaveis

Fomentar o resgate de valores socioculturais que déo identidade a comunidade, quer em termos de
atividades, feiras ou produtos.

Garantir a preservacao e ndo desvirtuacéo do patriménio cultural e natural.

Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL)

Objetivos e vocacédo especifica do DLBC

Com base no diagndstico apresentado anteriormente (nesta e na fase anterior), a EDL associada ao DLBC
LITORALRURAL esta ao servi¢o da seguinte visdo do territério:
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Em 2023, o Litoral Rural serd um territério rural reconhecido pela qualidade, diferenciagdo e inovagado das
suas ofertas nas fileiras agroalimentar/agroindustrial, turismo/lazer, cultura e produtos identitarios, assentes
em mecanismos sistematicos, articulados, eficazes e eficientes de promocéo de empreendedorismo,
cooperacao, competicdo, 1&D + inovacgdo, sustentabilidade, ligacdo aos mercados e incluséo ativa.

Neste contexto, este DLBC tem como misséo gerar valor econémico, cultural e social a partir dos recursos
diferenciadores do territério - apropriaveis pelos agentes do territério e orientados para os mercados e
stakeholders, através de metodologias inovadoras e potenciadoras de inclusdo e coesao social.

No sentido de maximizar a eficacia e eficiéncia na implementacdo da EDL, foram identificadas como alvos
tematicos fundamentais as seguintes cadeias de valor prioritarias para o territdrio:

I. Fileira agroalimentar/agroindustrial, cujo desenvolvimento sera garantido nomeadamente através da
inovacgdo e da aplicacdo de novas tecnologias no setor, promovendo a valorizacdo e comercializacdo dos
sistemas produtivos locais, usufruindo dos terrenos agricolas e zonas verdes com elevado potencial agricola
do territdrio. De notar a importancia de criar sinergias entre todos os atores do setor (empresas e outras
entidades), aproximar as empresas das Instituicdes de Ensino e de 1&D, fomentar, estimular e apoiar o
desenvolvimento de projetos de Inovagéo/I&D, com tendéncia para criar novos produtos, novos métodos,
processos e tecnologias e apoiar a internacionalizacdo das empresas do sector, apostando na diferenciacéo.
Il. Produtos artesanais e identitarios do territorio, cujo desenvolvimento se fara sobretudo através do
incentivo as atividades artesanais e de desenvolvimento de produtos tradicionais de qualidade. Importa aqui
referir a necessidade de dar apoio a realizagdo de a¢des de apresentacdo dos produtos junto das empresas,
no &mbito da incorporagéo de novas tecnologias no desenvolvimento dos mesmos ou ha ado¢éo de um
design mais competitivo e inovador, com vista a dinamizacao das industrias tradicionais. Esta podera ser
uma estratégia que fomente a cidadania ativa e o envelhecimento ativo.

[Il. Turismo, lazer e cultura, cujo desenvolvimento implicard um conjunto estruturado de intervengées de
promocéo e preservacao/recuperacao dos recursos naturais, culturais, paisagisticos e patrimoniais em que
se incluem, nomeadamente, acdes de requalificacéo e valorizacdo dos recursos naturais, culturais e
histérico-patrimoniais do territ6rio, iniciativas de sensibilizacdo nas areas ligadas a gestdo e preservacao de
espacos e a promocao e dinamizacao turistica dos espacgos classificados — como a estruturagdo de roteiros e
itinerarios turisticos e realizacdo de feiras tematicas associadas a identidade histérico-cultural.

Obijetivos estratégicos da EDL:

OEL. Criar e qualificar emprego, através da facilitagdo do acesso ao mercado de trabalho, do impulso ao
autoemprego, da melhoria da qualidade do emprego e do reforco eficaz de competéncias e qualificacdes
OEZ2. Reforgar a competitividade e internacionalizacéo da fileira agroalimentar e agroindustrial, através da
inovacdo e da eficiéncia das empresas, ao servigo da qualificacdo de cadeias de valor assentes nos recursos
enddgenos do territorio

OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de outros setores e atividades
potenciadores da valorizagao dos recursos enddgenos diferenciadores do territorio (produtos identitarios e de
qualidade, turismo, lazer e cultura)

OEA4. Preservar e valorizar o ambiente e biodiversidade e promover da utilizag&o eficiente dos recursos

OES. Preservar e valorizar o patrimoénio rural e identitario do territério, melhorando e qualificando a oferta e
facilitando o acesso e usufruto por pablicos internos e externos

OES6. Reforgar a incluséo, a igualdade e a luta contra a pobreza, através de respostas mais eficazes e
inovadoras

OE7. Garantir a afirmacéo, eficicia e eficiéncia do GAL Litoral Rural

Objetivos especificos da EDL:

OI1.1. Promover o acesso de pessoas em situagdo de desemprego ao mercado de trabalho

Ol1.2. Fomentar o0 autoemprego e o empreendedorismo

OI1.3. Melhorar a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Ol1.4. Reforcar as competéncias e qualificacdes para a valorizacao pessoal e a empregabilidade

OI2.1. Reforcar a inovacgéo e a investigacdo e desenvolvimento na fileira agroalimentar, bem como a criagéo
de sinergias com outras atividades e setores

0l12.2. Melhorar o nivel de capacitagdo, informacgéo e aconselhamento dos produtores e outros agentes da
fileira agroalimentar

OI12.3. Fomentar o empreendedorismo e o investimento no setor agroalimentar

0Ol12.4. Melhorar a aualidade. a eficiéncia produtiva e a nerformance ambiental e eneraética das exploracdes
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agricolas

0I2.5. Diversificar atividades nas exploracdes agricolas

0I2.6. Facilitar o acesso a mercados e canais de comercializacdo, nomeadamente através do incremento dos
mercados locais e das cadeias de abastecimento curtas e da participacdo em agrupamentos e organizacdes
de produtores e em organizac¢@es interprofissionais

0l12.7. Melhorar a qualidade, a eficiéncia produtiva e a performance ambiental e energética das unidades de
transformacéo de produtos agricolas

OI13.1. Reforcar a inovacéo, investigacéo e desenvolvimento e criatividade nas micro e pequenas empresas
0OI3.2. Fomentar a criacdo e o desenvolvimento de micro e pequenas empresas que reforcem cadeias de
valor assentes em recursos e produtos endégenos e de qualidade

0I3.3. Qualificar a oferta de turismo em espaco rural

0I3.4. Qualificar empreendedores, empresarios e ativos para uma gestdo empresarial mais eficiente e eficaz
0Ol4.1. Reforcar e disseminar boas praticas de protecéo e valorizacdo do ambiente e da biodiversidade
0l4.2. Fomentar a eficiéncia energética e a utilizagdo de energias renovaveis

OI15.1. Reforcar e qualificar a oferta cultural e de lazer do territorio

0I5.2. Melhorar a acessibilidade a oferta cultural e de lazer do territorio

0l16.1. Reforcar a luta contra a pobreza e melhorar 0 acesso a respostas sociais por parte de publicos
desfavorecidos ou vulneraveis

0l16.2. Promover a igualdade, a ndo discriminacéo e a cidadania ativa

0l16.3. Reforgar a incluséo ativa, a inovacéo e o empreendedorismo social

Ol7.1.Reforcar o envolvimento e a notoriedade do GAL no territorio de intervencao

OI7.2. Potenciar e participar em redes e plataformas de cooperacéo (locais e supralocais)

OI7.3. Garantir eficacia e eficiéncia dos processos internos

Para garantir a concretizacao dos objetivos supracitados, a EDL prevé a implementacdo das seguintes
medidas/objetivos operacionais:

- Apoio a projetos empresariais (criacdo ou expansao) inovadores e criadores de emprego associados aos
recursos endogenos - FEDER

- Apoio a projetos empresariais inovadores de qualificacéo da oferta empresarial nas areas de lazer, turismo
e cultura baseados no patriménio rural (fora da exploracéo agricola) - FEDER

- Apoio pequenos investimentos, transformacédo e comercializagdo, diversificacdo de atividades na
exploracdo, produtos de qualidade locais, cadeias curtas e mercados locais - FEADER

- Apoio a projetos inovadores de conservagdo, promoc¢ao e valorizagdo do patriménio cultural - FEDER

- Apoio a projetos inovadores de conservagdo, promogéao e valorizacéo do patriménio natural - FEDER

- Apoio a projetos de criagdo do préprio emprego ou empresa por desempregados ou inativos (prioridade
para o artesanato, economia verde e economia social) - FSE e FEDER

- Apoio a investimentos de apoio ao empreendedorismo, incluindo a expanséo ou criacéo de
incubadoras/viveiros de empresas (incluindo incubadoras sociais) - FEDER

- Apoio a projetos inovadores de inclusdo ativa (promocéao da igualdade de oportunidades, participacéo ativa,
empreendedorismo, valorizagéo profissional e melhoria da empregabilidade) — FSE

Indicadores e metas da EDL - ver Anexo “MEL — Matriz de Enquadramento Légico”.

Dotacg6es globais por fundo a mobilizar:

FEADER: 1.889.256,67 € (a que acresce um montante de 209.917,41 € de Orgamento de Estado)
FEDER: 758.625,00 €

FSE: 1.264.375,00 €

No Anexo “Plano Financeiro (por Fundo)” é apresentado quadro com a discriminacéo das dotacfes em
causa.

Para garantir a eficacia e eficiéncia na implementagdo da EDL, a LITORALRURAL ativara os seguintes
mecanismos fundamentais:

i. Organizagdo do ecossistema empreendedor do territorio para potenciar o empreendedorismo através da
capacitacao/informacédo e transmissé@o de conhecimento a possiveis empreendedores, bem como a
existéncia de uma estrutura de suporte coordenado de apoio a todo o processo de criacdo/renovacdo de um
negécio. Este GAL prestard também apoio em termos de financiamento (quer de forma direta, quer como
ponte entre entidades financiadoras e o0 empreendedor) e permitira desenvolver redes e relagdes comerciais,
facilitando a comunicacéo dos aaentes (networkina).



i

PORTUGAL

2020

ii. Ligacdo da Investigacdo, Desenvolvimento e Inovacéo (IDI) aos produtos, ofertas e agentes do territério
através de ligacdes entre empresas, da inovagdo dos produtos e dos seus processos, da inovagao
organizacional e do marketing, nomeadamente na adeséao a redes e plataformas.

iii. Facilitac@o da promocgao, distribuicdo e acesso aos Mercados dos produtos e ofertas do territorio,
destacando a importancia dos mercados locais, criando mercados de proximidade que promovam oS
produtos locais. A valorizacéo de produtos locais especificos conduzira a promogao nacional e internacional
do TI, com contributos positivos importantes para o comércio tradicional e internacional.

iv. Ativacdo de cooperacéo, competicdo, redes e parcerias (Ex: projetos conjuntos; projetos de cooperacéo
transnacional, nos dominios da investigacéo, do desenvolvimento, da inovacgéo e do refor¢o das PME;
projetos conjuntos no ambito da Rede Rural Nacional (RRN), da qual ja LITORALRURAL ja € membro;

v. Tendo em conta que o seu potencial agricola muito relevante, a LITORALRURAL pondera a possibilidade
de estabelecer parcerias com Marrocos.

vi. Sensibilizacdo, informacéo e promocao da economia verde, da eficiéncia energética e da protecdo do
ambiente e biodiversidade.

vii. Abordagem estratégica nhuma légica de cadeias de valor locais.

Modelo de participacéo ativa dos atores territoriais relevantes e pertinentes para a boa
implementac¢é&o do Pacto

A metodologia da acdo para a construcdo da EDL compreendeu a realizacio de “JORNADAS TECNICAS
LITORAL RURAL”, iniciativa que conduziu a recolha de informacéao direta, identificacéo e caraterizagdo dos
recursos locais do 1° setor e das inteng8es e prioridades de investimento, e elaboragéo da EDL de forma
participada, com a representacdo das autoridades, instituicdes e interesses locais, permitindo validar e
atualizar o diagnéstico do Tl e definir prioridades e vetores de mudanca e desenvolvimento. A estratégia de
operacionalizacdo da LITORALRURAL configura ainda a possibilidade de integracdo de novos parceiros,
admitindo que este sera um processo importante de mobiliza¢éo, garantindo que todos os atores do territério
tém acesso a parceria.

No que diz respeito a organizacdo da parceria para assegurar as atividades de animagéo e de
acompanhamento da EDL prevé-se:

i. Integracéo efetiva da parceria na metodologia de animagao e acompanhamento da EDL, através de
protocolos de parceria formalizados para a dinamizacao de a¢des conjuntas, subscritos pelos diferentes
parceiros, com a responsabilizagdo na animacao local e envolvimento de toda a parceria nos mecanismos de
divulgacdo da EDL;

ii. Implementacdo de um de Plano de formacéao, instrumento fundamental para a capacitagdo dos agentes
locais no acompanhamento fisico e financeiro dos projetos aprovados, fluxos financeiros que a gestao do
programa exige, regulamentos, contratacdo publica, monitorizacdo dos projetos e sistema de referéncia para
reportar indicadores e metas que contribuem para a EDL;

iii. Avaliacdo interna da implementacéo da EDL, sustentada no acompanhamento e monitorizagdo dos
projetos aprovados, através de visitas periddicas, reunibes de trabalho com os promotores no sentido de
identificar fatores criticos de evolugdo dos projetos e definicdo de eventuais cendrios de reprogramacéo e
afericdo de metas em conformidade com os investimentos executados - a¢des que constituem uma
ferramenta interna de avaliacéo.

Acdes a realizar e meios a utilizar para publicitar a EDL dentro do territorio e para difundir os seus resultados:
i. Divulgacéo do programa, avisos de abertura e regulamentacéo especifica, através do site ou de publicidade
direta, producéo de material promocional para informacéo e publicitagdo junto da populagdo e entidades
locais, jornais locais, mailings de divulgacao a todos os parceiros e entidades atuantes no territorio,
solicitando a sua divulgacao junto do publico-alvo;

ii. Sessdes de esclarecimento por freguesia, a ser dinamizadas pelo GAL LITORALRURAL, conforme
legislacéo e regulamentacéo que entretanto seja divulgada e aplicada no TI, regras de acesso ao respetivo
financiamento, e os resultados que concorrem para a EDL;

iii. Sessbes de esclarecimento sectoriais e instru¢cao de candidaturas - Ultimo semestre de 2015, com
particular relevancia para o publico identificado através das fichas de intencéo de investimento - 58 fichas
sinalizadas no ambito da parceria - que servem de base ao enquadramento geral da tipologia de projeto.

A divulgagéo tem como objetivo primeiro a criagdo de um ambiente informativo estimulante a utilizacéo
correta dos apoios postos a disposi¢édo dos beneficiarios/destinatarios potenciais de modo a fomentar o
aparecimento de projetos inovadores que contribuam para a promocao da competitividade dos territorios
rurais.
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Articulacdo da EDL com as EIDT NUTS lli

Tal como referido na 1.2 fase do concurso, a EDL LITORALRURAL foi estruturada tendo em conta
orientacdes e objetivos de varios instrumentos de desenvolvimento e politicas territoriais e tematicas,
destacando-se a intencéo de alinhamento com a EIDT AMP 2020, conforme referido de seguida.

1. Coeréncia da EDL com a EIDT AMP 2020

i. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 1. REFORCAR A INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E A INOVACAO

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OE2. Reforgar a competitividade da fileira agroalimentar e florestal, através da inovacao e da eficiéncia das
empresas ao servigo da qualificacdo de cadeias de valor assentes nos recursos enddgenos do territorio
OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de setores e atividades complementares e
potenciadores da valorizacdo dos recursos enddgenos diferenciadores do territério

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Fomentar a aplicagdo de conhecimento, inovacao e criatividade aos recursos enddgenos

ii. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 3. REFORCAR A COMPETITIVIDADE DAS PME

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OEZ2. Reforgar a competitividade da fileira agroalimentar e florestal, através da inovacao e da eficiéncia das
empresas ao servico da qualificacdo de cadeias de valor assentes nos recursos endégenos do territério
OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de setores e atividades complementares e
potenciadores da valorizacdo dos recursos enddgenos diferenciadores do territério

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Reforcar a competitividade e a diversificacdo da fileira agroalimentar e agroindustrial

iii. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 4. APOIAR A TRANSICAO PARA UMA ECONOMIA DE
BAIXO TEOR DE CARBONO EM TODOS OS SETORES

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OEZ2. Reforgar a competitividade da fileira agroalimentar e florestal, através da inovacao e da eficiéncia das
empresas ao servico da qualificacdo de cadeias de valor assentes nos recursos endégenos do territério
OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de setores e atividades complementares e
potenciadores da valorizacdo dos recursos enddgenos diferenciadores do territério

OEA4. Preservar e valorizar o ambiente e biodiversidade e promover da utilizag&o eficiente dos recursos

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Fomentar a aplicagdo de conhecimento, inovacao e criatividade aos recursos enddgenos

Reforcar a competitividade e a diversificacdo da fileira agroalimentar e agroindustrial

Reforgar, promover e qualificar a oferta de atividades de lazer, turismo e cultura baseada no patriménio rural

iv. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 6. PRESERVAR E PROTEGER O AMBIENTE E PROMOVER
A UTILIZACAO EFICIENTE DOS RECURSOS

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OEA4. Preservar e valorizar o ambiente e biodiversidade e promover da utilizacdo eficiente dos recursos

OES. Preservar e valorizar o patriménio rural e identitario do territério, melhorando e qualificando a oferta e
facilitando o acesso e usufruto por publicos internos e externos

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Fomentar a aplicagdo de conhecimento, inovacao e criatividade aos recursos enddgenos

Reforcar a competitividade e a diversificagdo da fileira agroalimentar e agroindustrial

Reforcar, promover e qualificar a oferta de atividades de lazer, turismo e cultura baseada no patriménio rural

v. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 8. PROMOVER A SUSTENTABILIDADE E A QUALIDADE DO
EMPREGO E APOIAR A MOBILIDADE DOS TRABALHADORES

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OEL. Criar e qualificar emprego, através da facilitagdo do acesso ao mercado de trabalho, do impulso ao
autoemprego, da melhoria da qualidade do emprego e do reforco eficaz de competéncias e qualificacdes

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Promover a inclusao ativa orientada para a criacao e qualificacdo de emprego

Incentivar a criagdo de emprego por conta propria e de empresas por desempregados e outras pessoas
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desfavorecidas ou inativas

vi. Contributo para o objetivo da AMP 2020 OT 9. PROMOVER A INCLUSAO SOCIAL E COMBATER A
POBREZA E A DISCRIMINACAO

- Objetivos da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

OES5. Preservar e valorizar o patrimoénio rural e identitario do territério, melhorando e qualificando a oferta e
facilitando o acesso e usufruto por publicos internos e externos

OES6. Reforgar a incluséo, a igualdade e a luta contra a pobreza, através de respostas mais eficazes e
inovadoras

- Linhas de acéo da EDL Litoral Rural que contribuem para este objetivo:

Reforcar, promover e qualificar a oferta de atividades de lazer, turismo e cultura baseada no patriménio rural
Incentivar a criagdo de emprego por conta propria e de empresas por desempregados e outras pessoas
desfavorecidas ou inativas

Promover a incluséo ativa orientada para a criacdo e qualificacdo de emprego

2. Coeréncia com outros instrumentos
Para além do referido, a ELD reflete também de forma plena as indica¢Bes da estratégia AMP 2020
respeitantes ao Desenvolvimento Local de Base Comunitaria nas zonas rurais, de acordo com a respetiva

tipologia: “renaturalizacédo”; “revitalizacéo”; “dominancia de fileiras produtivas intensivas”; “interdicao”.
Nota: a concretizacdo operacional das linhas de agéo referidas consta do anexo “Programa de Acao”.

Para além da coeréncia com a EIDT AMP2020, deve destacar-se o alinhamento estratégico com os
seguintes instrumentos:

- PDR2020

- PO Norte

- Estratégia de Especializagéo Inteligente (RIS3) da Regido Norte, nomeadamente por via dos racionais de
especializacéo associados aos dominios prioritarios “Cultura, criagdo e moda”, “Sistemas agroambientais e
alimentacdo” e “Capital simbdlico, tecnologias e servigos do turismo”

- Estratégias de desenvolvimento do setor do turismo (nacional e do Porto e Norte de Portugal), que
preconizam a aposta em tipologias turisticas presentes de forma relevante na EDL (turismo em espaco rural,
turismo cultural, turismo de natureza); a este nivel, de destacar o alinhamento com o recentemente aprovado
Programa Nacional de Turismo de Natureza.

- Programa de Promog&o das Artes e Oficios e SNQCPAT (certificacdo de producdes artesanais)

- Planos e instrumentos de desenvolvimento de nivel municipal.

Sera ainda garantida a adequada articulagdo com a EDL associada ao DLBC Costeiro da AMP, que atuara
em territdrios também abrangidos pela EDL LITORALRURAL nos municipios de Pévoa de Varzim, Vila do
Conde e Matosinhos.

Programa de Ac¢éo e Investimentos
Programa de Acéo

Eixos, objetivos estratégicos e especificos, e principais resultados a atingir
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Nota: em anexo é apresentado quadro com o programa de acdo detalhado. Eixo |I: Competitividade e
Dinamizacgdo Econdmica Objetivo(s) Estratégico(s): « OE1. Criar e qualificar emprego « OE2. Reforgar a
competitividade da fileira agroalimentar e florestal « OE3. Reforgar a competitividade das micro e pequenas
empresas de setores e atividades complementares e potenciadores da valorizagao dos recursos endégenos
diferenciadores do territorio Objetivo(s) Especifico(s): * I.1. Promover 0 acesso de pessoas em situacao de
desemprego ao mercado de trabalho ¢ I.2. Fomentar o autoemprego e o empreendedorismo ¢ 1.3. Melhorar a
sustentabilidade e a qualidade do emprego ¢ |.4. Reforcar as competéncias e qualificacbes para a valorizacao
pessoal e a empregabilidade ¢ I.5. Reforcar a inovagéo e a investigagdo e desenvolvimento na fileira
agroalimentar, bem como a criacao de sinergias com outras atividades e setores ¢ .6. Melhorar o nivel de
capacitacao, informacéo e aconselhamento dos produtores e outros agentes da fileira agroalimentar « I.7.
Fomentar o empreendedorismo e o investimento no setor agroalimentar « 1.8. Melhorar a qualidade, a
eficiéncia produtiva e a performance ambiental e energética das exploragdes agricolas ¢ 1.9. Diversificar
atividades nas exploracdes agricolas ¢ 1.10. Facilitar o acesso a mercados e canais de comercializacao,
nomeadamente através do incremento dos mercados locais e das cadeias de abastecimento curtas e da
participacdo em agrupamentos e organizacdes de produtores e em organizacdes interprofissionais ¢ 1.11.
Melhorar a qualidade, a eficiéncia produtiva e a performance ambiental e energética das unidades de
transformacédo de produtos agricolas ¢ 1.12. Reforcar a inovacéo, investigacdo e desenvolvimento e
criatividade nas micro e pequenas empresas ¢ 1.13. Fomentar a criagdo e o desenvolvimento de micro e
pequenas empresas que reforcem cadeias de valor assentes em recursos e produtos enddégenos e de
qualidade ¢ 1.14. Qualificar a oferta de turismo em espaco rural « 1.15. Qualificar empreendedores,
empresérios e ativos para uma gestdo empresarial mais eficiente e eficaz Medidas: - Projetos de
investimento para a expansao de pequenas e microempresas existentes de base local ou para a criacdo de
novas empresas e pequenos negdcios, designadamente na area da valorizacdo e exploracdo de recursos
enddgenos, do artesanato e da economia verde, incluindo o desenvolvimento de empresas em viveiros de
empresas - Pequenos investimentos nas explora¢cdes agricolas - Pequenos investimentos na transformacao
e comercializagdo - Diversificacdo de atividades na exploragcéo - Promocé&o de produtos de qualidade locais -
Cadeias curtas e mercados locais Resultados: - Aumento do emprego - Criacdo de postos de trabalho -
Empresas/projetos apoiados - Efeito multiplicador do investimento privado Eixo II: Preservacéo e Valorizagcéo
do Patriménio Rural Objetivo(s) Estratégico(s): * OE4. Preservar e valorizar o ambiente e biodiversidade e
promover da utilizacao eficiente dos recursos ¢ OES5. Preservar e valorizar o patriménio rural e identitario do
territério « OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de setores e atividades
complementares e potenciadores da valoriza¢do dos recursos endodgenos diferenciadores do territério * OES.
Reforcar a inclusdo, a igualdade e a luta contra a pobreza Objetivo(s) Especifico(s): * II.1. Refor¢ar e
disseminar boas praticas de protecéo e valorizagdo do ambiente e da biodiversidade ¢ II.2. Fomentar a
eficiéncia energética e a utilizacdo de energias renovaveis  11.3. Reforcar e qualificar a oferta cultural e de
lazer do territério ¢ I1.4. Melhorar a acessibilidade a oferta cultural e de lazer do territério Medidas: - Protegéo,
valorizagéo, conservagdo e promocédo do patrimoénio historico e cultural com elevado interesse turistico,
incluindo em particular aquele que j& é Patrimonio da Humanidade reconhecido pela UNESCO - Criagédo e
requalificacdo de infraestruturas de apoio a valorizacao e visitacéo de Areas Classificadas, bem como outras
areas associadas a conservacado de recursos naturais, incluindo sinalética, trilhos, estruturas de observacéo
e de relacdo com a natureza, unidades de visitacdo e de apoio ao visitante, rotas tematicas, estruturas de
informacéo, suportes de comunicacéo e divulgagdo Resultados: - Aumento de visitantes - Aumento de
dormidas Eixo lll: Emprego, Qualificacdo e Inclusdo Objetivo(s) Estratégico(s): « OEL. Criar e qualificar
emprego * OEG6. Reforcar a incluséo, a igualdade e a luta contra a pobreza Obijetivo(s) Especifico(s): « 11l.1.
Reforcar a luta contra a pobreza e melhorar o acesso a respostas sociais por parte de publicos
desfavorecidos ou vulneraveis ¢ Il1.2. Promover a igualdade, a ndo discriminagéo e a cidadania ativa * 11.3.
Reforcar a incluséo ativa, a inovacdo e o empreendedorismo social Medidas: - Projetos de criacdo do préprio
emprego ou empresa por desempregados ou inativos que pretendam voltar ao mercado de trabalho -
Projetos de investimento para a expanséo de pequenas e microempresas existentes de base local ou para a
criacdo de novas empresas e pequenos negocios - eixo/medida destinado a projetos de apoio ao
empreendedorismo (incluindo viveiros/incubadoras) - Promocéo da inclusédo ativa (apoio a projetos
inovadores orientados para a empregabilidade e a valorizacao profissional de publicos desfavorecidos)
Resultados: - Criacdo de emprego, incluindo autoemprego - Empresas que beneficiam de apoio - Pessoas
apoiadas no ambito da criagdo de emprego, incluindo autoemprego, que permanecem 12 meses apos 0
apoio Eixo IV: Gestdo, Governanca e Cooperacao Territorial Objetivo(s) Estratégico(s):* OE7. Garantir a
afirmacao, eficcia e eficiéncia do GAL LITORALRURAL Objetivo(s) Especifico(s): « IV.1.Reforcar o
envolvimento e a notoriedade do GAL no territério de intervencédo * IV.2. Potenciar e participar em redes e
plataformas de cooperacao (locais e supralocais) * IV.3. Garantir eficacia e eficiéncia dos processos internos
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Defini¢c&o da estratégia de desenvolvimento local

Nota: em anexo é apresentada a MEL — Matriz de Enquadramento Légico Obijetivos estratégicos: OEL. Criar
e qualificar emprego, através da facilitagcdo do acesso ao mercado de trabalho, do impulso ao autoemprego,
da melhoria da qualidade do emprego e do reforco eficaz de competéncias e qualificacbes OE2. Reforcar a
competitividade e internacionalizacdo da fileira agroalimentar e agroindustrial, através da inovacao e da
eficiéncia das empresas, ao servigo da qualificacdo de cadeias de valor assentes nos recursos endoégenos do
territério OE3. Reforcar a competitividade das micro e pequenas empresas de outros setores e atividades
potenciadores da valorizacéo dos recursos enddgenos diferenciadores do territério OE4. Preservar e
valorizar o0 ambiente e biodiversidade e promover da utilizacéo eficiente dos recursos OE5. Preservar e
valorizar o patrimdnio rural e identitario do territério, melhorando e qualificando a oferta e facilitando o acesso
e usufruto por publicos internos e externos OE6. Refor¢ar a inclusdo, a igualdade e a luta contra a pobreza,
através de respostas mais eficazes e inovadoras OE7. Garantir a afirmacéo, eficacia e eficiéncia do GAL
Litoral Rural Objetivos especificos: Ol1.1. Promover 0 acesso de pessoas em situacao de desemprego ao
mercado de trabalho OI1.2. Fomentar o autoemprego e o empreendedorismo OI1.3. Melhorar a
sustentabilidade e a qualidade do emprego Ol1.4. Reforgar as competéncias e qualificagbes para a
valorizag&o pessoal e a empregabilidade OI2.1. Refor¢ar a inovagéo e a investigacdo e desenvolvimento na
fileira agroalimentar, bem como a criacédo de sinergias com outras atividades e setores 0I2.2. Melhorar o
nivel de capacitacdo, informacgéo e aconselhamento dos produtores e outros agentes da fileira agroalimentar
0I2.3. Fomentar o empreendedorismo e o investimento no setor agroalimentar O12.4. Melhorar a qualidade, a
eficiéncia produtiva e a performance ambiental e energética das exploragées agricolas OI2.5. Diversificar
atividades nas exploracdes agricolas OI2.6. Facilitar o acesso a mercados e canais de comercializacéo,
nomeadamente através do incremento dos mercados locais e das cadeias de abastecimento curtas e da
participacdo em agrupamentos e organizacdes de produtores e em organizacdes interprofissionais OI2.7.
Melhorar a qualidade, a eficiéncia produtiva e a performance ambiental e energética das unidades de
transformacéo de produtos agricolas OI3.1. Reforcar a inovacao, investigacao e desenvolvimento e
criatividade nas micro e pequenas empresas OI3.2. Fomentar a criacdo e o desenvolvimento de micro e
pequenas empresas que reforcem cadeias de valor assentes em recursos e produtos enddégenos e de
qualidade OI3.3. Qualificar a oferta de turismo em espaco rural OI13.4. Qualificar empreendedores,
empresarios e ativos para uma gestéo empresarial mais eficiente e eficaz Ol4.1. Reforcar e disseminar boas
praticas de protecéo e valorizagcdo do ambiente e da biodiversidade Ol4.2. Fomentar a eficiéncia energética e
a utilizacdo de energias renovaveis OI5.1. Reforcar e qualificar a oferta cultural e de lazer do territério OI5.2.
Melhorar a acessibilidade a oferta cultural e de lazer do territério OI6.1. Reforgar a luta contra a pobreza e
melhorar 0 acesso a respostas sociais por parte de publicos desfavorecidos ou vulneraveis OI6.2. Promover
a igualdade, a ndo discriminacéo e a cidadania ativa OI16.3. Refor¢ar a incluséo ativa, a inovacéo e o
empreendedorismo social Ol7.1.Refor¢ar o envolvimento e a notoriedade do GAL no territorio de intervencao
OI7.2. Potenciar e participar em redes e plataformas de cooperacéo (locais e supralocais) OI7.3. Garantir
eficicia e eficiéncia dos processos internos do GAL Indicadores de resultado (metas apresentadas na MEL
em anexo): Efeito multiplicador do investimento publico no investimento privado; Postos de trabalho criados;
Exploracdes ou Beneficiarios apoiados, na restruturacdo ou modernizacao; Empregos criados através de
projetos LEADER apoiados (regime simplificado de pequenos investimentos nas explorac¢des agricolas);
Exploracdes ou Beneficiarios apoiados, na restruturacdo ou modernizacao (Pequenos investimentos na
transformagédo e comercializa¢édo); Empregos criados através de projetos LEADER apoiados; Exploracdes ou
Beneficiarios com investimento apoiado em regimes de qualidade (Promoc¢é&o de produtos de qualidade
locais); Dormidas em estabelecimentos hoteleiros, aldeamentos, apartamentos turisticos e outros; Pessoas
apoiadas no ambito da criacdo de emprego, incluindo autoemprego, que permanecem 12 meses apds o
apoio: - % de projetos apoiados com atividades de I&D + i - % de projetos apoiados com investimentos na
area do ambiente e eficiéncia energética (fileira agroalimentar); N.° de pessoas abrangidas por iniciativas de
incluséo e inovacéao social: - % da populacao total coberta pela EDL - % de aplicagcao dos fundos atribuidos

Investimentos, Acdes e Metas

Prioridade de = Fundo Eixo/Medida Indicador de Realizacdo Indicador de Resultado  Propostade

Investimento a do Programa Dotacéo Fundo a
Mobilizar Acéo do Contratualizar
Pacto

Indicador Meta Meta Indicador Meta Meta
2018 2023 2018 2023
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09.10 -
Investimentos no
contexto de
estratégias de
desenvolvimento
local de base
comunitaria;

99.M10 -
LEADER

FEDER

FEADER

Prioridade de Empresas 5,00 24,00 Postosde 7,00 33,00 478 537,50€

Investimento que trabalho
8a - Apoio ao beneficiam criados
desenvolvime de apoio

nto dos

viveiros de

empresas e a
atividade por
conta prépria,
as
microempres
as e a criagédo
de empresas
e
microempres
as: Projetos
de
investimento
para a
expanséao de
pequenas e
microempres
as existentes
de base local
ou para a
criacdo de
novas
empresas e
pequenos
negacios,
designadame
nte na area
da
valorizacgéo e
exploracdo
de recursos
endogenos,
do artesanato
e da
economia
verde,
incluindo o
desenvolvime
nto de
empresas em
viveiros de
empresas

Pequenos Projetos/b 50,00 100,00 Explora¢gd 0,20 0,45 836 256,67€
investimentos eneficiario esou
nas 5 apoiados Beneficiari
exploracdes 0s
agricolas apoiados,
na
restrutura
¢céo ou
moderniza
cao
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99.M10 - FEADER Pequenos Projetos/b 6,00 6,00 Exploragd 0,02 0,02 189 000,00€
LEADER investimentos  eneficiario esou
na s apoiados Beneficiari
transformaca 0s
oe apoiados,
comercializag na
ao restrutura
¢céo ou
moderniza
cao
99.M10 - FEADER Diversificacdo Projetos = 6,00 6,00 Empregos 6,00 6,00 270 000,00€
LEADER de atividades apoiados criados
na através de
exploracdo projetos
LEADER
apoiados
99.M10 - FEADER Promoc¢éo de Projetos/b 6,00 6,00 Exploracd 0,02 0,02 270 000,00€
LEADER produtos de  eneficiario esou
qualidade s apoiados Beneficiari
locais 0S com
investime
nto
apoiado
em
regimes
de
qualidade
99.M10 - FEADER Cadeias Projetos/b 3,00 6,00 Exploracd 0,01 0,02 324 000,00€
LEADER curtas e eneficiario es ou
mercados s apoiados Beneficiari
locais 0S com
investime
nto
apoiado
em
regimes
de

qualidade
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09.10 - FEDER Prioridade de Aumento 100,00 400,00 Dormidas 0,03 0,10 40 000,00€
Investimentos no investimento do nimero em
contexto de 6¢ - esperado estabeleci
estratégias de Conservacéao, de mentos
desenvolvimento protecéo, visitantes hoteleiros,
local de base promocdo e a sitios de aldeament
comunitaria; desenvolvime patriménio 0s,

nto do cultural e apartame

patriménio natural e ntos

natural e atracdes turisticos

cultural: beneficiari e outros

Protecéo, os de

valorizagéo, apoio

conservacao

e promocgao

do patriménio

historico e

cultural com

elevado

interesse

turistico,

incluindo em

particular

aquele que ja
é Patrimonio
da
Humanidade
reconhecido
pela
UNESCO
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09.10 - FEDER Prioridade de Aumento 88,00 350,00 Dormidas 0,03 0,10 35 000,00€
Investimentos no investimento do nimero em
contexto de 6¢ - esperado estabeleci
estratégias de Conservacéao, de mentos
desenvolvimento protecéo, visitantes hoteleiros,
local de base promocdo e a sitios de aldeament
comunitaria; desenvolvime patriménio 0s,

nto do cultural e apartame

patriménio natural e ntos

natural e atracdes turisticos

cultural: beneficiari e outros

Criacdo e os de

requalificacdo  apoio

de

infraestrutura

s de apoio a

valorizacéo e

visitacdo de

Areas

Classificadas,

bem como

outras areas
associadas a
conservacao
de recursos
naturais,
incluindo
sinalética,
trilhos,
estruturas de
observacéo e
de relacéo
coma
natureza,
unidades de
visitacdo e de
apoio ao
visitante,
rotas
tematicas,
estruturas de
informacéo,
suportes de
comunicacao
e divulgacao
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09.06 -
Estratégias de
desenvolvimento
local de base
comunitaria;

FSE

99.M10 -
LEADER

FEADER

99.M10 -
LEADER

FEADER

99.M10 -
LEADER

FEADER

99.M10 -
LEADER

FEADER

Prioridade de Pessoas
Investimento = apoiadas
8iii, “‘Emprego no ambito
por conta da criagdo
prépria, de
empreendedo emprego,
rismo e incluindo
criacdo de autoempre
empresas, go
incluindo

micro,

pequenas e

médias

empresas

inovadoras”:

Projetos de

criacdo do

proprio

emprego ou

empresa por
desempregad

0S ou inativos

que

pretendam

voltar ao

mercado de

trabalho

Pequenos
investimentos
nas
exploracdes
agricolas

34,00 57,00

Projetos
apoiados

50,00 100,00

Pequenos
investimentos
na
transformaca
oe
comercializag
ao

Promocéo de
produtos de
qualidade
locais

Projetos
apoiados

6,00 6,00

Projetos
apoiados

6,00 6,00

Cadeias
curtas e
mercados
locais

Projetos =~ 3,00 6,00

apoiados

Pessoas
apoiadas
no ambito
da criacdo
de
emprego,
incluindo
autoempr
ego, que
permanec
em 12
meses
apoés o fim
do apoio

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados
Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

40,00 50,00
0,00 0,00
6,00 6,00
1,00 1,00
1,00 3,00

1264 375,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€
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99.M10 -
LEADER

99.M10 -
LEADER

99.M10 -
LEADER

99.M10 -
LEADER

99.M10 -
LEADER

FEADER

FEADER

FEADER

FEADER

FEADER

Pequenos
investimentos
nas
exploracdes
agricolas

Despesa
Publica

Pequenos
investimentos
na
transformaca
oe
comercializag
ao

Despesa
Pudblica

Diversificacdo
de atividades
na
exploragéo

Despesa
Pudblica

Promoc¢éo de Despesa
produtos de Publica
qualidade

locais

Cadeias
curtas e
mercados
locais

Despesa
Publica

465,00

210,00

300,00

300,00

180,00

929,00

210,00

300,00

300,00

360,00

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
atraves de
projetos
LEADER
apoiados

Empregos
criados
através de
projetos
LEADER
apoiados

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€
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09.10 - FEDER Prioridade de Empresas 2,00 10,00 Postosde 3,00 14,00 205 087,50€
Investimentos no Investimento que trabalho

contexto de 8a - Apoio ao beneficiam criados

estratégias de desenvolvime de apoio

desenvolvimento nto dos

local de base viveiros de

comunitaria; empresas e a

atividade por
conta prépria,
as
microempres
as e a criagédo
de empresas
e
microempres
as: Projetos
de criacdo do
proprio
emprego ou
empresa por
desempregad
0S ou inativos
que
pretendam
voltar ao
mercado de
trabalho

Outros Indicadores (Indicador base de Pl e Indicadores complementares)

Prioridade de = Fundo Eixo/Medida Indicador de Realizacdo Indicador de Resultado  Proposta de

Investimento a do Programa Dotacéo Fundo a
Mobilizar Acéo do Contratualizar
Pacto
Medida Indicador Meta Meta Indicador Meta Meta

2018 2023 2018 2023



92020

09.10 -
Investimentos no
contexto de
estratégias de
desenvolvimento
local de base
comunitaria;

99.M10 -
LEADER

FEDER

FEADER

Prioridade de
Investimento
8a - Apoio ao
desenvolvime
nto dos
viveiros de
empresas e a
atividade por
conta prépria,
as
microempres
as e a criagdo
de empresas
e
microempres
as: Projetos
de
investimento
para a
expanséo de
pequenas e
microempres
as existentes
de base local
ou para a
criacdo de
novas
empresas e
pequenos
negqcios,
designadame
nte na area
da
valorizagéo e
exploracdo
de recursos
endogenos,
do artesanato
e da
economia
verde,
incluindo o
desenvolvime
nto de
empresas em
viveiros de
empresas

Promocéo de
produtos de
qualidade
locais

N.° de
produtos
locais
incluidos
em acdes
de
promocéao

6,00

6,00

Efeito
multiplica
dor do
investime
nto
publico no
investime
nto
privado

0,80

1,40

0,00€
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99.M10 - FEADER Pequenos

LEADER

09.10 - FEDER
Investimentos no
contexto de

estratégias de
desenvolvimento

local de base
comunitaria;

investimentos
na
transformaca
oe
comercializag
ao

Prioridade de
Investimento
8a - Apoio ao
desenvolvime
nto dos
viveiros de
empresas e a
atividade por
conta prépria,
as
microempres
as e a criagdo
de empresas
e
microempres
as: Projetos
de
investimento
para a
expanséo de
pequenas e
microempres
as existentes
de base local
ou para a
criacdo de
novas
empresas e
pequenos
negqcios,
designadame
nte na area
da
valorizagéo e
exploracdo
de recursos
endogenos,
do artesanato
e da
economia
verde,
incluindo o
desenvolvime
nto de
empresas em
viveiros de
empresas

N.° de 3,00 3,00
unidades
industriais
apoiadas
pelo apoio
ao
pequeno
investimen
to

Aumento 7,00 33,00
do

emprego
em

empresas

apoiadas

0,00€
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Total da Proposta de Contratualizagdo por Fundo

Fundo Valor
FEDER 758 625,00€
FEADER 1 889 256,67€
FSE 1 264 375,00€
Total 3912 256,67€

Pressupostos

Nota: ver documento em anexo (“Pressupostos”), onde sao apresentados alguns dados estatisticos que
suportam as previsdes operacionais e financeiras da EDL LITORALRURAL. No ambito do PRODER (2009-
2014) nos Concelhos do Tl foram instalados 125 jovens agricultores, com um valor médio (2012-2014) de
98.510€, com um valor de investimento total de 17.313.225€ dos quais 8.373.036€ alocados ao FEADER.
Relativamente a projetos de modernizacao e capacitagdo de empresas, neste mesmo periodo, foram
aprovados 95 projetos, com um valor médio por empresa de 273.581€, num total de 23.527.718€ investidos,
dos quais 9.802.229€ alocados ao FEADER, sendo que na tipologia de modernizacdo e capacitacdo de
empresas até 200.000€, os projetos apresentam um valor médio de 142.198€ num valor total de 4.959.958€.
No que concerne a pequenos investimentos na agricultura nas Freguesias do Tl verificou-se que existiram
164 intenc¢des de investimento, no entanto apenas 109 foram aprovadas, sendo que foram também
aprovados 19 projetos mas que no entanto por falta de dotagdo orcamental ndo foram concretizados, sendo
que estes projetos totalizavam um investimento de 463.227€. Dos aprovados foram investidos 2.543.661€.
Este Tl é um territério que vive da agricultura, direta e indiretamente, sendo atualmente assolado pela grave
crise leiteira que se vive no Pais fruto do final das quotas leiteiras por parte da Unido Europeia, que obriga os
agricultores a diversificar as atividades na sua exploragéo agricola para que deste modo consigam
rentabilizar a sua exploragéo, necessitando para isso de pequenos apoios que permitam adaptar as
infraestruturas ja existentes e os equipamentos. Este T| possui tragcos préprios que fazem com que possua
atividades agricolas reconhecidas em todo o Pais, mas que no entanto carecem de “marca” prépria ou de
DOP, sendo que € intencao do GAL LITORALRURAL apoiar a criagdo e a certificacdo destes produtos
gerando mais-valias para os empresarios agricolas, que conjuntamente com uma maior organizagéo da
comercializagdo bem como uma maior interlocu¢do com as organizac¢des de produtores podem alavancar
ainda mais a producao agricola do territério. Comparativamente a outros territorios do pais, esta Regido
caraterizada pela exploracéo de minifindio, encerra um territério muito dindmico, com um elevado ndmero de
agentes potenciais promotores na fileira agricola. Tendo em conta o territério abrangido pelo GAL Litoral
Rural, foi utilizada como referéncia a performance financeira dos GAL mais préximos no periodo 2007-2013
(ADERSOUSA e ADRITEM). De salientar que a LITORALRURAL ja recebeu varias inten¢des para a criacéo
de microempresas. Jovens agricultores PRODER (2009-2014): Numero: 125 Valor Médio (2012-2014):
98.510€ Valor Total- FEADER (2012-2014): 8.373.036€ Valor Investimento Total— Privado + DP:
17.313.225€ Modernizacgéo e Capacitacao de empresas PRODER (2009-2014): Nimero de projetos: 95 Valor
Médio: 273.581€ Valor Total: 23.527.718€ Valor Total FEADER: 9.802.229€ Valor Médio projetos até
200.000€: 142.198€ Valor Total projetos até 200.000€: 4.959.958€ Pequenos investimentos na Agricultura
(T1): NGmero de projetos submetidos: 164 NUmero de projetos aprovados: 109 Nimero de projetos
rececionados sem dotacdo: 19 Valor Total projetos aprovados: 2.543.661€ Valor Total projetos rececionados
sem dotacédo: 463.227€

Realizac&o para Areas de Cooperacédo (DLBC Rurais e Costeiros)
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Para reforcar as ligacdes entre o sector agricola, a investigacéo e a inovacao, a parceria LITORALRURAL
preconiza uma estratégia de Cooperagao local, nacional e transnacional, no sentido de um trabalho em rede
gue possa apoiar a renovac¢ao da estrutura produtiva agroindustrial, através do apoio a iniciativas orientadas
para os mercados e para a criagdo de valor, pelo que serdo fomentadas iniciativas de cooperacéo na
temética da inovacgédo no sector agricola.

Ao nivel da Cooperacédo LEADER nacional e transnacional, pretende-se implementar acdes agregadoras dos
seguintes dominios:

Agricultura, Inclusdo, Economia e Competitividade

- Fomentar o intercambio entre produtores de diferentes territérios, com exemplos de boas praticas em
métodos de producao, transformacédo e comercializacao;

- Promover estruturas colaborativas com instituices, associa¢des de produtores, OP e empresas, no sentido
de fomentar parcerias estratégicas (participacao de jovens agricultores);

- Aproveitar sinergias de ensino e investigacdo no setor agroalimentar potenciadas pelos recursos locais, com
vista a internacionalizacdo dos produtos e exploracdo de novos mercados;

- Viabilidade da pequena agricultura, nomeadamente, através da Cooperagdo com paises europeus — com o
acesso a boas praticas e solu¢des de incorporacdo de processos de certificacdo da qualidade, diversificacdo
da producéo, producéo bioldgica, e outros sistemas de certificacdo de produtos agricolas e géneros
alimenticios praticados na EU,;

- Promover a eficiéncia nos recursos e refor¢o da gestéo face aos riscos (através da capacitacao das
instituicBes envolvidas e implementacao de projetos piloto, de demonstracdo de medidas de mitigacao e
adaptacao as alteracdes climaticas);

- Estimular iniciativas de Agricultura social, mecanismos de cadeias locais curtas de abastecimento alimentar
e potenciar as ligacdes rurais — urbanas — costeiras, em articulagdo com o DLBC Costeiro — GAL LITORAL
NORTE — AMP (ver protocolo), no territdrio comum dos concelhos de Matosinhos, Vila do Conde e Pévoa de
Varzim, de forma a gerar mecanismos de envolvimento das comunidades locais e a ativar iniciativas
conducentes a valorizacdo dos produtos da terra ao mar;

- Apoio a prevencao e gestdo de riscos das exploracdes agricolas, projeto ja sinalizado ao nivel da parceria
LITORALRURAL, designadamente com a Cooperativa Prevencéo de Qualidade, CRL — PrevencédoQoop, e
propde desenvolver um projeto de andlise de risco especifica para o territdrio abrangido, recorrendo aos
indices de sinistralidade envolvendo os equipamentos agricolas (informacdo em anexo).

Contributos para o Territorio/Metas:

Promover a criagdo de 6 Nucleos PROVE (PROVE+)

Aumento do consumo local de bens alimentares e do rendimento econémico do territorio
Mobilizacao de artesdos para centros de negdcio, viveiros e nichos de empreendedorismo local
Dignificac@o dos mercados locais ambulantes/itinerantes

Valorizacgédo e Divulgagdo do patriménio natural e cultural do TI

Reforco da identidade e imagem do territ6rio

Cooperacdo transnacional, a LITORALRURAL pretende estabelecer parcerias com Magrebe, tendo em conta
o0 potencial agricola da regido, que emprega uma parte significativa da populagdo ativa, sendo um dominio
privilegiado para investimentos. A intencdo de Cooperacao passa por apoiar a producdo de segmentos com
potencial em ambos os territérios - Portugal e Magrebe - destacando a produc¢éo de horticolas, de laticinios e
cereais, através do intercambio.

Modelo de Governacgao

Modelo de Governacéao

Modelo de gestdo e organizacao que assegure a prossecucao da EDL com eficacia e eficiéncia,
incluindo descricao

Nota: ver documento em anexo “Orgéo de gestdo e da ETL” e “Modelo organizacional LITORALRURAL”
onde é apresentada a estrutura e composi¢do do modelo de governagéo

O modelo de governacéo da LITORALRURAL, vinculado a abordagem LEADER, pressup8e a governacao do
territdrio de intervencao, caracterizado pela implicagdo dos agentes locais na construcéo da EDL e pela sua
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participacdo ativa nas tomadas de decisdo, devidamente organizados na parceria.

I. Modelo Organizacional

Procurando um maior nivel de eficiéncia operacional, a LITORALRURAL privilegia um modelo organizacional
assente num contexto de minimizacdo de custos e de descentralizacdo de competéncias. Para o efeito, 0
foco na capacitagédo institucional, em paralelo a valorizagdo e qualificacdo dos recursos humanos, das
diferentes entidades envolvidas na parceria €, igualmente, um objetivo delineado para assegurar uma
resposta de proximidade adequada as necessidades do territorio. A tomada de decisGes do GAL
LITORALRURAL implica a existéncia dos seguintes 6rgaos, na perspetiva do reconhecimento como
organismo intermédio de gestdo, conforme definicdo constante no Decreto-Lei n.° 137/2014 de 12 de
Setembro:

i. Assembleia Geral

ii. Direcédo

iii. Conselho Fiscal

iv. Orgéo de Gestéo

As competéncias da Assembleia Geral, Direcdo e Conselho Fiscal s&o estipuladas de acordo com as
obrigacdes previstas nos artigos 26.°, 30.° e 33.° dos estatutos da LITORALRURAL.

A Assembleia Geral é um 6rgéo colegial constituido por todos os parceiros do GAL LITORALRURAL cujas
principais fungbes sdo o acompanhamento e avaliacdo da estratégia.

O Orgéo de Gestdo (OG) constitui 0 6rgdo executivo da EDL, é composto pela Dire¢do com parceiros
nomeados pelos Municipios do territério de intervencédo, de forma a garantir a representatividade territorial,
competindo-lhe executar a EDL e informar os parceiros do GAL LITORALRURAL e a populacéo local do
impacto da implementacéo da EDL no territorio de intervencdo. Compete-lhe ainda

i. Elaborar e submeter a aprovacao das Autoridades de Gestao as propostas dos avisos de abertura de
concursos referentes a Implementa¢éo da EDL;

ii. Definir os critérios de sele¢do a aplicar, em conformidade com os respetivos regulamentos e em coeréncia
com 0s objetivos definidos na EDL;

ii. Aprovar os relatorios de execucao anual da EDL;

iv. Comunicar a Autoridade de Gestdo do PDR 2020, eventuais alteracdes a composicao do érgao de gestéo,
para respetiva validagéo, respeitando sempre a proporcionalidade e representatividade, referidas na
regulamentacédo do programa;

v. Representar a LITORALRURAL junto das autoridades nacionais e comunitarias.

E parte integrante desta organizacéo a Estrutura Técnica Local, cuja desagregacéo de funcdes é abaixo
descriminada:

Estrutura Técnica Local

Apresenta-se o descritivo funcional da ETL e suas atribui¢cdes, sem prejuizo de outras fun¢des que o érgao
de gestdo delibere atribuir a ETL:

i. Elaborar o “Manual de Procedimentos” relativo ao processo de apresentacdo e analise dos pedidos de
apoio, dos pedidos de pagamento, acompanhamento e execucdo das operacoes;

ii. Elaborar as propostas dos avisos de abertura, definindo as tipologias de investimento ou operacdes a
financiar em funcéo da execugéo da EDL, e submeté-las a aprovacéo do OG;

iii. Emitir pareceres técnicos sobre a admissibilidade e o mérito dos pedidos de apoio apresentados,
assegurando que as operagfes sejam hierarquizadas em conformidade com os critérios de elegibilidade
definidos nas portarias regulamentadoras;

iv. Andlise dos pedidos de pagamento em funcéo da verificacao da elegibilidade e regularidade das
despesas;

v. Proceder a recolha e tratamento de dados estatisticos, fisicos, financeiros e outros, relativos a execugéo
da EDL, para a elaboracéo de indicadores de acompanhamento e para os estudos de avaliacdo estratégica e
operacional;

vi. Assegurar os procedimentos necessarios a realiza¢do da avaliacdo continua da EDL e preparar os
relatorios de execucao.

Compete ao Coordenador da ETL, as seguintes funcdes:

i. Participar nas reunides do Orgéo de Gestao;

ii. Garantir o desenvolvimento de todas as atividades inerentes a gestao na componente técnica e
operacional, de forma a dar cumprimento as orienta¢gfes e decisdes emitidas pelo OG;

iii. Garantir cumprimento de todos os procedimentos técnico administrativos necessario a divulgacdo, anélise
e acompanhamento e controlo dos pedidos de apoio;

iv. Validar os Pareceres Técnicos e respetiva apresentacéo ao OG:
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v. Assegurar o principio da segregacéao de funcdes.

O principio da segregacéao de fun¢fes serd devidamente assegurado, o técnico responsavel pela andlise de
um pedido de apoio nunca fard o acompanhamento e controlo, ficando essa funcéo atribuida a outro técnico
da ETL. O modelo de governacéo a adotar prevé a segregacao de funcbes e mecanismos de prevencao de
conflitos de interesse e de reducéo do risco de fraude. O modelo organizacional ser4 adequado ao que vier a
ser contratualizado.

Mecanismos de acompanhamento e avaliagéo, que garantam a monitorizagao e reajustamentos a
EDL, tendo em vista os resultados contratualizados

Descreve-se a seguir o circuito de procedimentos de gestao a adotar para garantir a participacéo ativa de
todos os elementos da parceria na monitorizagdo da Estratégia de Desenvolvimento Local do GAL
LITORALRURAL que vier a ser aprovada pelas Autoridades de Gestao (AG):

I. Acdes e instrumentos previstos para 0 acompanhamento da EDL

Propde-se as seguintes a¢des:

- Protocolos de compromisso/ parceria para as entidades coletivas, identificando as seguintes
responsabilidades e compromissos da parceria:

a) Divulgacédo da EDL e da A¢éo 10.2 — Implementacéo das estratégias, da Medida 10 - LEADER, junto dos
seus associados ou publicos-alvo;

b) Organizacéo e promocao de sessfes de esclarecimento sobre a EDL;

¢) Aconselhamento e orientacdo de potenciais promotores para a LITORALRURAL;

d) Integracdo nos respetivos féruns tematicos ou sectoriais, promovidos pela LITORALRURAL para a
monitorizacdo da EDL e dos projetos apoiados, e para a elaboracao das acdes de animacdo e promocéao do
territorio;

e) Participacdo no planeamento e execucéo da Acado 10.4 — Funcionamento e Animacao, implicando a
definicdo das respetivas responsabilidades e o0 apoio a sua dinamiza¢do, acompanhamento e avaliagdo,
enquanto érgao intermédio de gestdo e de animacao do territério;

f) Publicitar nos respetivos instrumentos de divulgacéo os avisos de abertura de candidaturas, e 0s
indicadores de realizacéo, impacto e resultado da EDL;

g) Realizacdo de reunifes com entidades responsaveis pelos diferentes planos sectoriais, afim de proceder a
uma avalia¢do continua das suas necessidades e dos projetos financiados ao abrigo do PDR 2020, que
concorrem para a satisfagdo das metas e indicadores estipulados e para a concretizagcdo dos respetivos
planos de acéo, solicitando ainda o devido reporting nos respetivos relatérios de execucao;

h) Realizacdo de reunifes de Assembleia Geral intercalares, para avaliacdo da execucéo da EDL e dos
projetos implementados.

Para além das acdes referidas anteriormente que concorrem também para a monitorizagéo dos projetos
aprovados, serdo ainda levadas a cabo visitas perioddicas ao local dos investimentos e reunides com 0s seus
promotores, de que resultard um Relatdrio de Acompanhamento, e no final, seréo produzidos estudos de
avaliacdo qualitativa e quantitativo dos mesmos e seréo aferidos os respetivos indicadores de execucgéo dos
projetos.

Il. Modalidade e instrumentos previstos para a avalia¢do interna da EDL

Para a Avaliacéo interna da EDL serdo utilizados os seguintes instrumentos:

i. Relatdrios semestrais e anuais de execucdo da EDL, identificando os projetos propostos, aprovados e
respetivo estado de execucédo, desvios, e indicadores de realizacdo, impacto e resultado da EDL;

ii. Pressupfe-se a criagdo de uma matriz comum para a avaliagdo da EDL de modo a integrar esta
informacéo na avaliacdo do PDR;

iii. Inquéritos aos promotores e estabelecimento de um referencial de recolha e medicao de indicadores —
com aplicacdo em todo o territério e abrangéncia a todas as operacdes, para uma monitorizacao eficaz e
uma producao de dados fiaveis para apoio a eventuais correcdes de trajetoria;

iv. Inquéritos de satisfacdo da avaliacdo aos stakeholders da LITORALRURAL, ao nivel da divulgacao,
animacéao de parceria, informacao, projetos apoiados e servigo prestado pela LITORALRURAL;

v. A EDL LITORARURAL com atuagdo complementar nas Prioridades de Investimento FEDER e FSE devera
garantira a avaliacdo do contributo direto para os indicadores de realizacdo e resultado dessas Prioridades
de Investimento;

vi. Estudo de Avaliacdo quantitativa e qualitativa, intercalar e no final do programa.
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Critérios de Avaliacao interna da EDL:

a) Relevancia - adequacao dos objetivos as necessidades e metas estabelecidas;

b) Eficiéncia - adequacao entre os resultados alcancados e o seu custo, isto €, como os inputs/meios foram
convertidos e a qualidade dos seus resultados;

¢) Eficacia - contribuicdo dada pelos resultados no alcance dos objetivos especificos estabelecidos;

d) Impacto - efeito das intervencdes e a sua contribui¢do para alcancar a EDL;

e) Sustentabilidade - avaliar se os beneficios produzidos pelos projetos continuam a verificar-se.

O GAL LITORALRURAL ira adotar o modelo de avaliagao interna que combine a avaliagdo on-going, com a
avaliacdo ex-post, avaliando-se assim o decorrer e a conclusdo da execuc¢édo e implementacdo da EDL.

Acdes de animacao e promocao do territério

No que diz respeito a implementacao da EDL, o modelo de participacéo ativa da LITORALRURAL integra os
seguintes dispositivos de participacdo de forma a garantir o acompanhamento dos resultados:

i. Reunides com as autarquias, na perspetiva de auferir as expectativas da autarquia como agente
dinamizador e promotor de iniciativas de dinamizacdo do espaco rural;

ii. Processo de participacdo da parceria em sessdes de esclarecimento e divulgacdo de concursos a pedidos
de apoio, aprovacao de metodologias conjuntas de monitorizacdo, avaliacdo e reconducéo da EDL, em
termos de prioridades de investimento para o TI.

iii. SessBes de trabalho com entidades supraconcelhias, relevantes para apoio consultivo e auscultacdo do Tl
gque pelo ambito da sua atuacéo e trabalho desenvolvido foram considerados interlocutores privilegiados para
avaliacdo da execuc¢do e acompanhamento da EDL LITORALRURAL.

Relatérios de Execucao

i. A ETL elabora, anualmente, o relatério anual de execugéo da EDL, para ser aprovado pelo GAL
LITORALRURAL e enviado a AG do PDR no prazo de trés meses a contar do fim de cada ano civil de
execucao. No final do programa a ETL elaborard um relatério final de execugéo da EDL, para ser aprovado
pelo OG enviado & AG do PDR no prazo de quatro meses a contar da data limite de elegibilidade das
despesas.

ii. A estrutura e o contetdo dos relatérios anuais e final de execucado material e financeira serdo definidos
pela AG do PDR, antes designados pelo PRODER. Os relatérios para além de conter, obrigatoriamente, os
indicadores de acompanhamento, de resultados e de impacto adequados a apreciacdo da execucéo da EDL,
deverdo ainda conter toda a informacéo que o GAL LITORALRURAL achar por necessario para traduzir a
sua atividade ao longo do ano a que reporta o referido relatério.

Documentos
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Tipo Nome Data Utilizador
Outros Envolvimento Parceria.zip 23/07/2015 15:03 230898181
Outros EDL_LR_Programa Acao Global.zip 30/09/2015 16:42 513409130

Protocolo de parceria

Protocolos Supraconcelhios_II.zip

23/07/2015 14:58 230898181

Outros MEL - Matriz de Enquadramento 30/09/2015 16:58 513409130
Légico.zip
Outros Plano Financeiro (por Fundo).zip 30/09/2015 13:55 513409130

Protocolo de parceria
Outros

Protocolo de parceria
Protocolo de parceria

Protocolos Pévoa de Varzim l.rar

Indicadores_ FEDER_FSE_ LitoralRural
.pdf

Protocolos Vila do Conde lll.zip
Protocolos Pévoa de Varzim Il.rar

20/07/2015 22:47 230898181
30/09/2015 15:22 513409130

23/07/2015 14:59 230898181
20/07/2015 22:47 230898181

Comprovativo Comprovativo da Candidatura DLBC 30/09/2015 17:07
23Fase DLBC-99-2015-02-003.pdf
Outros Modelo 23/07/2015 21:37 230898181

Protocolo de parceria
Outros
Outros

Protocolo de parceria
Protocolo de parceria
Protocolo de parceria
Protocolo de parceria
Protocolo de parceria
Protocolo de parceria

Comprovativo

Orgéo de Gestdo e da
Estrutura Técnica Local

Protocolo de parceria

organizacional LITORALRURAL.pdf
Protocolos Maia.rar

DLBC_LITORALRURAL_2?2 FASE.pdf

ProjetoSST com
tratores_Preven¢cdoQoop GAL Litoral
Rural.pdf

Protocolos Supraconcelhios.rar
Protocolos Maia Il.zip
Protocolos_Santo Tirso.zip
Protocolos Trofa.rar

Protocolos Vila do Conde l.rar
Protocolos Matosinhos.zip

Comprovativo da Candidatura DLBC
23Fase DLBC-99-2015-02-003.pdf

Estrutura Técnica
Local_LITORALRURAL.pdf

Protocolos Vila do Condell.rar

20/07/2015 22:47 230898181
30/09/2015 16:41 513409130
23/07/2015 21:38 230898181

20/07/2015 22:47 230898181
23/07/2015 14:43 230898181
23/07/2015 14:57 230898181
20/07/2015 22:47 230898181
20/07/2015 22:47 230898181
23/07/2015 14:45 230898181
24/07/2015 00:27 230898181

23/07/2015 15:01 230898181

20/07/2015 22:47 230898181

Outros Experiéncia Parceria.zip 23/07/2015 15:02 230898181

Outros Protocolo_DLBC_Rural_Costeiro NUT 30/09/2015 10:57 513409130
S Il AMP.pdf

Outros Pressupostos.zip 23/07/2015 15:13 230898181

Orgéo de Gestdo e da
Estrutura Técnica Local

Orgéo de
Gestdo_LITORALRURAL.pdf

23/07/2015 15:01 230898181
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